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LITEN ARSMOTESPRAKTIKA 2020

Varmt vilkommen till RFSU Stockholms drsméte! Arsmétet &r foreningens hogsta
beslutande organ och en viktig plats for medlemmar att paverka och komma med
forslag for foreningens riktning och verksamhet. Vilkommen du ocksa! Inga
forkunskaper kravs!

ORDLISTA INFOR ARSMOTE

MOTIONER ELLER PROPOSITIONER?

Motioner ar forslag som kommer fran enskilda medlemmar, grupper av medlemmar eller
medlemsorganisationer.

Propositioner ar forslag som kommer fran foreningens styrelse.

YTTRANDE-, FORSLAGS- OCH ROSTRATT

Yttranderatt betyder att man far tala till stimman. Forslagsriatt innebar att man far lagga forslag
(ockséa kallade motioner) till stimman. Rostratt innebar att man far rosta.

Enligt foreningens stadga har varje enskild medlem och ett ombud fran varje medlemsorganisation
yttrande-, forslags- och rostratt vid arsmote. Foreningens revisorer har yttrande- och forslagsritt.
Arsmotet kan besluta att adjungera ytterligare personer som da fir yttrande och forslagsritt.

BEGARA ORDET OCH LAMNA FORSLAG

Du begir ordet genom att ricka upp handen, sidga till eller p4 annat sitt ta kontakt med
motesordforanden. Motesordforanden, motessekreteraren eller annan utsedd person noterar den
anmalda talaren pa talarlistan. Om du har rackt upp handen och markt att ordforande sett det och
skrivit ner det pa listan kan du ta ner handen och vinta pa din tur. Ofta anviands sa kallade dubbla
talarlistor, vilket betyder att personer som yttrar sig for forsta gangen i en debatt ges foretrade
framfor personer som redan talat.

ROSTRATT OCH BESLUT PA ARSMOTET
Personer eller organisationer som ar medlemmar i RFSU Stockholm har rostratt pa arsmotet.

Beslut fattas med enkel majoritet, alltsd att mer &n halften av alla narvarande rostberittigade rostar
for ett forslag. (Forutom fragor som ror stadgedndringar, da kravs att beslutet fattas med minst tva
tredjedelar av rosterna, vid tva arsmoten efter varandra, varav minst det ena ska vara ett ordinarie
arsmote.)
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OMROSTNING PA ARSMOTET

Nar en diskussion ar avslutad fragar motesordforanden om arsmotet ar redo att ga till beslut. Om
arsmotet svarar “Ja” gar vi vidare till beslut. Om motet svarar "Nej” finns fortfarande behov av
diskussion eller ndgot ar oklart om forslagen eller beslutsordningen.

Nar stamman har svarat "Ja” redovisar motesordforanden de forslag som har kommit in, och
foreslar i vilken ordning de ska behandlas. Styrelsens forslag utgor huvudforslag om motet inte
beslutar annorlunda.

1. Beslut tas oftast genom att ombuden riacker upp sina rostkort. Motesordforanden bedomer
vilket av forslagen som har fatt majoritet (till exempel “jag finner bifall for styrelsens
forslag”, eller ”jag finner avslag”), och bekraftar beslutet med ett klubbslag. Bifall betyder att
rosta JA, avslag betyder att rosta NEJ.

2. Om nagon av de rostberattigade representanterna vill ha en dnnu noggrannare bedomning
av omrostningen kan denne begira rostrikning (votering). Under voteringen racker
representanterna upp sina rostkort, och de utsedda rostriknarna riaknar rosterna.
Rostraknarna meddelar sitt resultat till motesordforanden, som bedomer vilket av forslagen
som har fatt majoritet (till exempel “jag finner bifall for styrelsens forslag”), och bekraftar
beslutet med ett klubbslag.

SLUTEN OMROSTNING VID PERSONVAL

Vid personval anviands sluten/hemlig omrostning. Representanterna rostar da med rostsedel som
samlas upp i till exempel en ldda, som sedan riknas av rostriknarna. Rostraknarna berattar for
resultatet for motesordforanden, och motesordforanden beréttar resultatet for stimman.

ORDNINGSFRAGA

Ordningsfragor ror formerna for motet, exempelvis behov av paus, asikter om beslutsordningen
eller streck i debatten. Ordningsfragor bryter talarlistan, och begirs genom att racka upp sitt
rostkort och sdga "Ordningsfraga!”.

STRECK | DEBATTEN

Streck i debatten kan foreslds av nagon av de rostberdttigade representanterna eller
motesordforanden. Motesordforanden stiller fragan till Arsmotet, om det ar motets mening att sitta
streck i debatten. Om &rsmotet bifaller forslaget hander foljande: motesordforande laser upp vilka
som star pa talarlistan, och 6ppnar sedan for att fler kan anmila sig till talarlistan, sedan dras
strecket. Nar strecket ar satt kan inga fler satta upp sig pa talarlistan. Innan debatten gar vidare
redovisar ordféranden de forslag till beslut som har inkommit. Nya forslag far inte goras efter att
streck i debatten har satts.

SAKUPPLYSNING

Sakupplysning kan begiras av nagon som har en viktig upplysning att tillféra debatten, eller vill
ratta till en felaktighet som anvands i debatten. Sakupplysning ska motiveras for motesordforanden
och bryter talarlistan. Métesordforanden beslutar om sakupplysningen beviljas. Upplysningen far
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inte innehalla ndgon argumentation. Sakupplysning kan dven begaras av deltagare om den tycker att
diskussionen ar otydlig eller det ar nigot som inte forklaras ordentligt. Sakupplysning begirs genom
att racka upp sitt rostkort och sdga "Sakupplysning!”.

REPLIK

Nar nagon blir medvetet misstolkad eller personligt angripen i en debatt kan denne begara replik.
Replik bryter talarlistan och far darfor inte vara annat dn ett kort svar frdn den angripna.
Motesordféranden beslutar om replik beviljas. Replik begirs genom att racka upp sitt rostkort och
siaga “Replik!”.

RESERVATION

Om négon av de rostberattigade representanterna vill reservera sig mot ett beslut ska detta anmalas
till motet direkt efter att beslutet fattats. Reservationen ska vara skriftligen och lamnas till
motesordforanden fére motets avslutande. Reservationer protokollfors.

BEVILJA ANSVARSFRIHET

Under drsmotet kommer frdgan behandlas, om styrelsen ska beviljas ansvarsfrihet for det gdngna
aret. Att bevilja ansvarsfrihet innebar att medlemmarna utifran den information de har pa arsmotet,
godkanner hur styrelsen arbetat utifrdn styrdokumenten. Det innebar att medlemmarna tycker att
styrelsen arbetat korrekt.

Att inte bevilja ansvarsfrihet kan ses som en markering att man inte dr n6jd med styrelsens arbete,
att man misstanker att allt inte har skotts korrekt/lagligt, att man vill underlatta skadestdandsansvar
eller att man har nagra resterande uppgifter man vill att styrelsen skall ha 16st innan de kan beviljas
ansvarsfrihet.
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