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VERKSAMHETSPLAN RFSU
STOCKHOLM 2026-2027

RFSU Stockholm ar en lokalférening inom Riksférbundet for sexuell
upplysning, RFSU. Lokalforeningen ar en partipolitiskt och religiost
obunden ideell medlemsorganisation och verkar for att sprida en

kunskapsbaserad och 6ppen syn pa sexual- och relationsfragor.

RFSU Stockholms verksamhetsplan utgar fran RFSU:s styrdokument
Sextanten. Verksamhetsplanen ar strategisk, och ger riktning och
prioriteringar for lokalféreningens arbete under kommande ar.
Utifran denna strategiska verksamhetsplan kommer styrelse och kansli
ta fram en operativ verksamhetsplan med konkretiserade mal och
aktiviteter som féreningen kommer att arbeta utifran.

RFSU Stockholms styrelse och kansli bevakar och féljer upp bade den
strategiska och den operativa verksamhetsplanen under 2026 - 2027.

VISION OCH UPPDRAG

Den vérld som RFSU kampar for och vill ska bli verklighet ar:
En varld dar alla ar fria att bestamma 6ver sin kropp och sin sexualitet

For att visionen ska bli verklighet ska allainom RFSU arbeta utifran
uppdraget:
“Genom kunskap, paverkan, mobilisering och organisering bidrar RFSU
till en varld dar alla manniskor ar fria att bestdamma 6ver och njuta av sin
kropp och sin sexualitet”.

Vision och uppdrag finns formulerat i Sextanten.


https://www.rfsu.se/globalassets/pdf/sextanten---sa-styr-rfsu-mot-2033-2022.pdf
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Inriktningsmal 2026-2027

| Sextanten finns nio (9) inriktningsmal som visar vilka fragor RFSU ska prioritera for
att uppna effektmalen. Inriktningsmalen syftar till att visa vdgen och ge en gemensam
bild av RFSU:s prioriteringar samt den forandring vi vill se. Nar Sextanten ska om-
sattas till verksamhet behéver den brytas ner i mer detaljerade mal och aktiviteter i
verksamhetsplaner for respektive del av RFSU som sedan f6ljs upp och utvarderas.

Utifran sextantens prioriteringar har styrelsen tagit fram tre inriktningsmal for
lokalféreningens verksamhet under 2026-2027. Kansli och styrelse har genomfort
en problemanalys utifran dessa omraden fér att identifiera vilka omraden som ar
viktigast i lokalféreningens verksamhet just nu. Dessa tre inriktningsmal guidar var
verksamhet under kommande tva ar. Nedan presenteras férst RFSU Stockholms
mal for 2026-2027 med en kort beskrivning av bakgrund, darefter presenteras
inriktningsmalet fran sextanten.

Mal RFSU Stockholm 2026 Bakgrund

1. Fler personer har tillgang till
sexualupplysning och kunskap
om sexualitet, kropp och
relationer i Stockholms lan.

Mal i Sextanten: Fler barn och
unga har, oavsett makt och
resurser, jamlik tillgang till
sexualupplysning och kunskap
om sexualitet, kropp och
relationer.

2. RFSU Stockholms sexual-
upplysning ar tillganglig for
personer som annars riskerar att

inte fa den kunskap de har ratt till.

Mal i Sextanten: Fler barn

och unga har, oavsett makt
och resurser, jamlik tillgang till
sexualupplysning och kunskap
om sexualitet, kropp och
relationer.

For att motverka okunskap, begransande
normer och det 6kade motstandet mot
SRHR behéver vi vara mana om att na ut
brett till manga med framjande och
kunskapsbaserad sexualupplysning.

Malet ar medvetet breddat fran att
omfatta barn och unga till att omfatta alla
alderskategorier.

Utover att na ut brett behéver sexual-
upplysningen anpassas och riktas specifikt
till malgrupper som riskerar att annars inte
fa den kunskap de har ratt till.

Vi ser tva prioriterade malgrupper:

1) Personer som riskerar att utsattas for
rasism.

2) Personer som riskerar att utsattas for
funkofobi, och da sarskilt personer med
intellektuell funktionsnedsattning (IF)
och/eller NPF.



3. RFSU Stockholm bidrar till ett
levande, starkt och oberoende
lokalt civilsamhalle.

Mal i Sextanten: Ett starkt
oberoende civilsamhalle
bidrar till SRHR och ett vidgat
demokratiskt utrymme.

Metoder

Ett starkt och oberoende civilsamhalle ar
avgorande for demokrati och for att SRHR
ska kunna forsvaras och utvecklas. Idag
utmanas civilsamhallets legitimitet och
handlingsutrymme av 6kad polarisering
och forandrade politiska forutsattningar.

For att bidra behéver RFSU Stockholm
starka engagemang, organisering och
samverkan med andra aktérer samt sta
upp for rattigheter och demokratiska
principer.

Sextantenvisarattviskaarbetamedettantalidentifierade metoder (tidigare strategier)

for att skapa forandring. Av de tre identifierade metoderna ser RFSU Stockholm att

vi fraimst anvdnder kunskap samt mobilisering och organisering fér att uppna vara

inriktningsmal.

Bygga kunskap och medvetenhet om
kropp, sexualitet och relationer.

Mobilisering och organisering

Skapa opinion samt engagera manniskor

och civilsamhéllet.

Paverkan

Bidra till utformning av lagar, ramverk och
system samt utkrava ansvar.



Organisatoriska forutsattningar
2026-2027

For att vi ska na inriktningsmalen behdver vi ha vissa férutsattningar pa plats.
Forutsattningarna som kravs har sett likadana ut lange och vi har skél att anta att det
kommer att fortsatta sa. Vi har identifierat nedanstaende omraden.

Ekonomi/finansiering

RFSU Stockholms finansiering ar langsiktig,
stabil och diversifierad.

RFSU Stockholm har god struktur och

kapacitet for arbete med ekonomi, ink. i
ansokningsarbete.

RFSU Stockholm har en god och RFSU Stockholm &r en vaxande
bred kompetens bland anstallda, medlemsrorelse dar manniskor med
fortroendevalda och engagerade. olika perspektiv och erfarenheter
organiserar sig och mobiliserar for allas
RFSU Stockholm genomfor verksamhet ratt att bestamma Sver sin kropp och sin
som haller hég kvalitet och som ar sexualitet.
langsiktig.
RFSU Stockholm har en
RFSU Stockholm har tillracklig stark koppling och samverkan mellan
kunskap och kapacitet for att foreningens olika delar.
garantera sékerheten for anstéallda och
engagerade samt kring evenemang. RFSU Stockholm tar tillvara pa
medlemmars kunskap och maojliggor ett
RFSU Stockholm erbjuder i méjligaste hallbart och langsiktigt engagemang for
man langsiktiga och hallbara fortroendevalda, medlemmar och andra

arbetsvillkor for anstéallda. ideellt engagerade i RFSU:s arbete.



Organisatorisk utveckling
2026-2027

Om vi saknar de organisatoriska forutsattningar som kravs for att kunna arbeta med
vara utvalda inriktningsmal behover vi arbeta med organisatorisk utveckling.
Infér 2026-2027 har vi identifierat foljande organisatoriska utvecklingsomraden:

Utvecklingsomrade Bakgrund

RFSU Stockholm ar en vixande, For att ha legitimitet i vart arbete som en demokratisk

levande och inkluderande organisation behover vi vara manga som star upp for

medlemsrorelse. vara fragor och var medlemsbas behdver spegla hela
samhallet.

RFSU Stockholm behdver bli battre pa att mobilisera
den ideella kraften inom rérelsen.

RFSU Stockholm har legitimitet Rasism ar ett av de storsta

och anseende som en antirasistisk = hindren fér alla méanniskors tillgang till SRHR.

organisation.
RFSU Stockholm behover flytta fram sina positioner
som en antirasistisk organisation for att vara en
medlemsrorelse for manniskor med fler olika
erfarenheter samt for att kunna bedriva trovardig
sexualupplysning och paverkansarbete i fragor som
ror SRHR och rasism.

Vi behover agera antirasistiskt i allt vart arbete - saval
internt som externt.

RFSU Stockholm har utvecklat For att skapa 6kat handlingsutrymme f6r att driva vara
och 6kat intakter fran kallor fragor kravs att vi 6kar intédkter som inte dr bundna till
utanfor offentliga bidrag. offentliga bidrag, sa kallade fria medel.

RFSU Stockholm har ett aktivt For att kunna m6ta motstand, sta upp for vara fragor
lokalt politiskt paverkansarbete. och framja en positiv sexualsyn behéver RFSU

Stockholms lokalpolitiska paverkansarbete bedrivas
aktivt och modigt. Det ar extra viktigt i det politiska
klimat som rader samt da 2026 ar valar.

Vi behover tillsdtta resurser for att bedriva ett
paverkansarbete, i linje med ett RFSU.

RFSU Stockholm ska vara remissinstans, samt den

sjalvklara aktoren att kontakta kopplat till lokalt
sexualpolitiska fragor.

Grafisk formgivning av Emilia Lindholm



