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ALLA HAR RATT TILL EN TRYGG SKOLMILJO

Alla elever har ratt till kunskap och till en trygg skolmiljé. Det finns manga studier, rapporter
och utredningar som visar hbtqgi-elevers utsatthet i skolan. Men det finns mindre kunskap om
vad skolorna faktiskt konkret gér angaende hbtqi-fragor, sarskilt i de yngre arkurserna.

Skolmiljén och undervisningen i klassrummet hdnger ihop. En genomténkt undervisning
och arbetet pa skolnivan paverkar elevernas trygghet. | férlangningen handlar det om
demokratiska rattigheter och ratten till utbildning, det vill sdga att varken radsla eller oro
ska hindra en elev under skolgangen.

RFSU vill med denna studie fa en bild av hur hbtgi-frdgor tas upp i undervisningen i arskurs
1-6, vilka behov skolorna har och vilket st6d skolpersonalen 6nskar, och pa sa satt bidra till
mer kunskap om ett omrade som hittills fatt lite uppmarksamhet.




English summary: Teaching LGBTQI issues to young people in grades 1-6
This study explores how primary schools in grades 1to 6 address LGBTQI-related topics.

The research was conducted in the form of qualitative interviews with six teachers, nine
representatives of student health, five headteachers and six pupils (most of them in grade 6).
The school staff were from eight different schools, while pupils came from three. Staff were
interviewed in groups or individually. Interviews with pupils were conducted individually.

While some of the staff work systematically, few report that the school actively and
structurally works with LGBTQI issues in grades 1-6. The focus is often on core values, for
example human rights, not specifically LGBTQI. Some interviewees may consider that it only
becomes relevant if pupils ask questions about LGBTQI or if there are pupils who explicitly
identify as LGBTQI. The “T” in LGBTQI tends to receive more attention than other identities
included in the acronym. The public debate on trans issues in recent years does not appear to
have had a significant impact on the school’s work.

There is a demand for structured materials on how to integrate LGBTQI in the teaching. A
difficulty, mentioned by the staff, is the range of knowledge and awareness among the pupils.
Staff generally request training and knowledge, but also resources in terms of time and
support from the management.

The pupils show that they have a good knowledge and positive attitudes towards LGBTQI.
They gave examples of LGBTQI issues been raised in school, both in teaching and for
example decorating the school with rainbow/Pride flags, although it is somewhat unclear
exactly in what ways. If a classmate came out, the pupils say that there would probably be
reactions at first, but that it would pass quickly. Overall, the pupils do not seem to see any
long-term risks in coming out.

The headteachers describe addressing LGBTQI is linked both to the value-based work and
the specific LGBTQI topics. It seems to be carried out mainly through pupil’s health services,
though. Some headteachers say that they have ongoing development work underway, such as
LGBTI certification. The headteachers show commitment and pride in the efforts of their

staff.

Although all interviewees report that their schools are working on LGBTl issues, it’s difficult
from this study to estimate exactly how much work is being done. They all agree that the
work needs to be structured in a better and more sustainable way.
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SAMMANFATTNING

Studiens resultat pekar pa en rad aspekter som &r viarda att uppmaéarksammas. En sadan ar att
det saknas ett specifikt arbete med hbtqi-fragor och dir endast enstaka medarbetare arbetar
systematiskt med fragorna. Detta samtidigt som andra medarbetare kan anse att det blir ak-
tuellt att beréra férst om det uppkommer fragor fran elever i undervisningen eller om det finns
elever som uttalat identifierar som hbtqi. Fragan har en mera given plats i hdlsosamtal, under
temadagar och i viss riktad undervisning som berér dmnet. Undervisningen om hbtqi-fragor
drivs av enskilda larare eller elevhilsopersonal, dar medarbetaren sjalv maste se till att ta fram
undervisningsmaterialet.

Vardegrundsfragor ligger i fokus, inte hbtqgi-fragor specifikt. Undervisningen tar med andra ord
upp exempelvis manskliga rattigheter eller ratten att vara den man ar, men det saknas sarskild
undervisning om hbtqi eller ett aktivt arbete for att skapa en tillditande miljé dar dven unga
hbtqi-personer far plats.

Det rader en efterfragan pa strukturerat material som bade kan underladtta arbetet och som
fungerar som argument fér att arbetet med hbtqi-fragor ska bedrivas. Vidare efterfragas dven
trygghet i arbetet i form av konkreta arbetsplaner. Overlag upplevs svarigheter med att imple-
mentera hbtqi-fragor i undervisningen. Skdlen som anges &r dels spannvidden av kunskaper i
elevgrupperna, dels svarigheter i samverkan mellan undervisande personal och elevhilsan och
dels bristande stéd fran rektor. Personalen efterfragar generellt sett fortbildning och kunska-
per i hbtqi-frdgor, men ocksa resurser i form av tid samt stéd fran ledning.

En sarskild utmaning uppges vara forhallningssattet till de elever som uttrycker en normbry-
tande kénsidentitet och hur fragan kan integreras i den samlade undervisningen. Det finns en
tendens att t:et i akronymen far mer fokus dn andra identiteter som ingari akronymen. Den
debatt kring transfragor som pagatt de senaste aren verkar daremot inte ha paverkat skolans
arbete pa ett ndmnvart satt.

Spraket dger en central plats i arbetet, och ordet bég lyfts sarskilt som ett ord som personalen
uppfattar som ett uttryck for en krankning. Ordet kan dock av eleverna anvédndas som ett for-
starkande eller positivt ord i relation till samkonad sexualitet.

Eleverna forefaller sta ndrmare hbtqi-fragorna én vuxenvarlden. Det innebér en viss osdkerhet
hos personalen i arbetet med fragan men ocksa att vuxenvarlden skapar eller befarar problem
som inte behdver finnas.

Intervjuerna med eleverna visar att de har god kunskap om hbtgi men har svarare med att
beskriva Q och | i akronymen. Eleverna ger exempel pa att hbtgi-fragor lyfts i skolans arbete,
bade i undervisningen och i form av exempelvis utsmyckning i lokalerna, men det ariregel
oklart exakt pa vilka s&tt. En del elever funderar for egen del om att man bryter mot normen
och det verkar rada olika férutsattningar for pojkar och flickor i hur omgivningen férhaller sig
till normbrotten. En del uppfattar att flickor kan vara mer démande mot andra flickor &n pojkar
samtidigt som pojkar ocksa kan reagera negativt mot andra, fraimst elever som bryter mot
koénsnormer. Man tror att det skulle skapa reaktioner om en elev kom ut som trans men att det
snabbt skulle lugna sig, och 6verlag verkar eleverna dnda inte se nagra langsiktiga risker med
att komma ut. Eleverna ger uttryck fér en positiv hallning i hbtgi-fragan.



Rektorerna beskriver ett arbete som ar kopplat bade till vardegrunden och till

hbtqi-fragan, och man férhaller sig till en varld dar normen styr med féljden att man agerar
varsamt. En del verkar vilja betona den egna skolans arbete som sérskilt vélfungerande. Det
pagar ett arbete inom elevhalsan som fungerar val och som forefaller vara det framsta arbetet
som bedrivs. Det dr ddremot svart att uppskatta exakt hur mycket arbete som bedrivs elleri
vilka former.

BAKGRUND

Unga hbtqgi-personer har generellt sett sémre psykisk hélsa och dven hogre risk for suicid
jamfort med unga personer i allménhet. En férklaring &r den hégre risken for trakasserier,
diskriminering och &ven vald och hot om vald, relaterat till omgivningens negativa attityder till
normbrytande kdnsidentitet, konsuttryck och sexuell I1aggning (Folkhdlsomyndigheten 2017;
2022). Det foreligger salunda ett hogt intresse for hur skolans undervisning som relaterar till
hbtqi fungerar, sdsom ett konkret verktyg att fran samhaéllets sida paverka maendet hos unga
hbtgi-personer liksom att forbattra skolmiljon for alla elever (Shannon et al, 2015).

P& en 6vergripande niva stélls det en rad krav for att skolans samlade arbete ska fungera fram-
jande for unga hbtqi-personers hilsa och vdlmaende. Barnombudsmannen (2022) pekar pa att
de skolor som framjar véardegrunden och férebygger diskriminering och krdankande behandling,
synliggdr hbtqgi-fragor i undervisningen, bemdter hbtqi-elever pa ett stdrkande och stéttande
vis samt skapar en miljoé sasom kénsneutrala toaletter och omkladningsrum, badar fér ett 6pp-
nare och mer accepterande skolklimat med goda férutsattningar att minska utsattheten bland
unga hbtgi-personer. Barnombudsmannen pekar samtidigt bland annat pa kompetensbrist och
tidsbrist hos personalen, en obalans mellan skolor i systematiskt arbete och ekonomiska och
personella resurser som begréansande faktorer for att fraimja unga hbtqgi-personers hdlsa. MUCF
(2021) visar i sin tur pa betydelsen av trygga platser med tydliga strukturer och en nolltolerans
mot krankningar. Har géller det att personalen bade aktivt férhindrar krankningar och arbetar
for att elever ska kdnna sig vdlkomna och trygga.

Vad géller undervisningen mer specifikt framgar det att en undervisning som inkluderar
hbtqgi-perspektiv alltjamt behéver utvecklas sa att den féljer barnkonventionen (2013) och
dartill fullféljer kravet pa hogsta maojliga sexuella och reproduktiva hilsa (Schindele, 2023).
Det ar med andra ord inte sa att skola och samhélle kan anse att undervisningen &r av tillrack-
ligt hog kvalitet for att tacka unga hbtqgi-personers behov av god hélsa och gott vélbefinnan-
de. Schindele (2023) menar att undervisningen behdéver bli bade mindre heteronormativ och
cisnormativ. Det kan ske genom exempelvis faktaférmedling, diskussioner och undervisnings-
exempel som inkluderar ickebinéra och transperspektiv samt att undervisningen visar pa
mangfalden av olika former av sexuell laggning.

Samtidigt &r kunskapen om undervisning som relaterar till hbtqgi och dess eventuella effekter
begrénsad (Goldfarb & Lieberman, 2021). Det finns en del internationella studier som ger kun-
skap om undervisningen foér framst barn fran 12 ars alder. Har framgar det bland annat att inklu-
derande undervisning minskar homofobiska trakasserier och 6kar tryggheten for hbtqi-elever
(Richard et al, 2015; Snapp et al, 2015; Baams et al, 2017), men att den ocksa har en positiv
paverkan pa skolmiljon i allménhet (Snapp et al, 2015). Det &r dock sparsamt med studier som
undersokt hbtqgi-relaterad undervisning fér elever i lagre aldrar (Goldfarb & Lieberman, 2021).
UNESCO (2018) hanvisar i sina riktlinjer for sexualundervisning till Advocates for Youth et al
(2015), dar undervisning relaterat till hbtqi rekommenderas redan fran férskolealdern och upp
till 12 ars alder, med syftet att bedriva ett hilsostdrkande arbete.
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Det behdvs mer kunskap om hur skolan arbetar med hbtqi-fragori de lagre aldrarna. Det géller
inte minst den svenska kontexten. Odenbring (2023) pekar utifran en svensk studie pa den
lokala skolkulturens betydelse fér hbtqi-elever att komma ut, samtidigt som det stundtals ra-
der ett hart skolklimat med hég risk fér utsatthet for unga hbtgi-personer. Unga ur majoritets-
gruppen kan ofta skamta eller uttrycka okunskap géllande hbtqi, vilket kan innebéra negativa
konsekvenser fér unga hbtgi-personer. Lyhdrdhet, engagemang och tillitsfulla relationer fran
skolpersonalens sida ar avgérande for att miljon ska frimja unga hbtqi-personers hilsa (Oden-
bring, 2023). Normbildning och svarigheter att lyfta trygghetsproblem eller kontroversiella
fragor (Skolinspektionen, 2018) kan i sin tur paverka arbetet med hbtqi-fragor negativt och
didrmed ocksa unga hbtqgi-personers hilsa och vilbefinnande.

Denna studie sker pa uppdrag av Riksférbundet fér sexuell upplysning, RFSU. Skilet till att
studien initierats ar att RFSU vill 6ka kunskapen om undervisningen om hbtqi-fragor i skolans
yngre aldrar och ddrmed bidra bade till den samlade kunskapen och for att kunna peka pa vilka
behov av utveckling och férandring som finns. Saval forskning som myndigheters arbete har
traditionellt sett varit fokuserad pa elever i hégstadie- och gymnasiealdern, medan kunskapen
om hur yngre elever upplever skolans arbete med hbtqgi-fragor i hog grad saknas. Det foreligger
med andra ord ett behov av mer kunskap om hur skolan konkret arbetar med hbtqi-relaterade
fragor inom ramen f6r undervisningen, inklusive sexualundervisningen, i sarskilt arskurserna 1
till 6.

Hbtqi eller hbtg?

| rapporten anvdnds genomgéaende begreppet hbtqi. En vanligt forekommande alternativ
akronym ar hbtg+, dar plustecknet inkluderar alla identiteter och variationer kopplade till

kon, kénsuttryck och sexuell laggning som inte inryms i bokstédverna hbtq. Vi som har forfattat
rapporten ser badda akronymerna som synonyma men har valt att tillampa férkortningen hbtqi
av ett par skal. Dels synliggors personer med en intersexvariation. Det &r en grupp som i hég
grad fortfarande ar osynlig dar en inkludering av bokstaven | banar vag for stérre synlighet och
representation avseende gruppen. Dels riskerar ett plustecken att uppfattas som alltfor vagt
och pa sa satt bli kontraproduktivt. Vi &r medvetna om att bada akronymerna har sina fér- och
nackdelar, bada dr dessutom frekvent anvanda. Mot bakgrund av ovanstaende landar vi i till-
lampningen av akronymen hbtqi i denna rapport som vi bedémer som tillrackligt inkluderande.

SYFTE OCH FRAGESTALLNINGAR

Syftet &r att underséka hur skolan i arskurserna 1-6 arbetar med hbtqgi-fragor i undervisningen.
Forskningsfragan rér behovet av kunskap om skolans arbete med hbtgi-fragor avseende insat-
ser som ska framja alla elevers kunskaper, hdlsa och méjligheterna att fa stéd i sin konsidentitet
och sexuella laggning om den bryter mot normen, samt hur eleveri arskurserna 1-6 upplever
skolans arbete med hbtqi-fragor.

De fragor vi salunda avser att besvara lyder som féljer:

» Hurarbetar svensk skola med hbtqgi-fragor for elever i arskurserna 1-6 inom ramen
for undervisningen, inklusive kompetensférsérjning, samverkan och forutsattningar?

P Vilka erfarenheter och upplevelser har eleverna av skolans undervisningsarbete
med hbtqi samt hur upplever de skolmiljon utifran ett hbtqgi-perspektiv?



METODER

Forskningsprojektet genomférdes i form av kvalitativa intervjuer, enskilt eller i grupp, med sex
larare, nio representanter for elevhilsa, fem rektorer samt sex elever i arskurserna 1-6. Den
intervjuade skolpersonalen fordelas pa atta olika skolor i arskurserna 1-6, medan de sex elever-
na, samtliga i mellanstadiet och flertalet av dem i arskurs sex, férdelas pa tre skolor. Personalen,
med varierande grad av erfarenhet inom arskurserna 1-6, intervjuades i grupp eller enskilt.
Intervjuer med elever skedde enskilt. Intervjuerna utgick fran en semistrukturerad fragegui-
de. Analys av intervjuerna skedde genom tematisk analys och genomfordes gemensamt av de
bada projektmedlemmarna.

Intervjuerna genomfdrdes fysiskt pa intervjupersonens arbetsplats/skola eller pa distans via
kommunikationsverktyget Zoom och genomfordes av Lukkerz och Arvidsson var och en for
sig. Intervjuerna spelades in med hjélp av diktafoner om intervjun dgde rum pa plats, och via
inspelningsfunktionen i Zoom, om intervjuerna genomfdrdes pa distans. Det inspelade materi-
alet transkriberades och filerna 6verfordes darefter till en I6senordsskyddad server pa Malmo
universitet som endast Lukkerz och Arvidsson har tillgang till, i enlighet med Malmé univer-
sitets regler fér informations- och IT-sékerhet. De transkriberade intervjuerna redigerades i
begrédnsad form i de fall de aterges i rapporten for att underlatta lasbarheten.

REKRYTERING AV INFORMANTER

Initialt togs kontakt med skolorien rad stérre kommuner runt om i landet. Kontakten skedde
via e-post och kommunernas officiella kontaktuppgifter pa webben. Kontakterna ledde dock
med ett undantag inte till vidare kontaktetablering, och Arvidsson och Lukkerz valde slutligen
att anvanda sig av tidigare etablerade professionella kontakter, samtal med intresserade repre-
sentanter fran skolan under en bokrelease samt kontakter via forskningsfinansidren RFSU.
Rekrytering av elever skedde dels via de skolor som ingick i studien, dels via andra professio-
nella kontakter. Skolorna informerade eleverna om studien och Arvidsson och Lukkerz hade
darefter kontakt med samtliga vardnadshavare fér de elever som var intresserade av att delta

i studien. Information om studien gavs till vardnadshavare dar samtliga samtyckte till att deras
barn deltog i studien. Vid rekrytering via professionella kontakter, bokades ett méte (fysiskt
eller digitalt) in med elever och vardnadshavare som uttryckt intresse av att delta i studien, och
darinformationen om studien ater gavs. Information om studien gavs sedan pa nytt till elev-
ernainnan intervjun pabérjades, och de gav muntligt inspelat samtycke till att delta i studien.
De informerades ocksa om att de nar som helst kunde avbryta sin medverkan i studien utan

att behova ge nagon férklaring. Samtliga deltagande ur personalen gav ett muntligt samtycke,
medan elevernas vardnadshavare lamnade ett skriftligt samtycke.

ETISKA AVVAGNINGAR GALLANDE ELEVERNA

Studier med barn kréver férdjupade etiska 6vervdganden da barn ar en sarbar grupp som kan
ha svarare att sjalva forsta konsekvenser av sitt deltagande eller sdtta granser fér vad de ska
delge. Fragornai studien berér inte direkta fragor om personligt kdnsliga uppgifter. Det far
dock antas att barn kan komma att relatera fragorna till personliga upplevelser som kan vara
kansliga. Fragor relaterade till hbtqgi kan exempelvis skapa obehag eller osdkerhet om eleverna
saknar kunskap eller forstaelse for amnet, for att det kan vara tabubelagt eller att eleven sjalv
pa nagot sétt har negativa uppfattningar, upplevelser eller erfarenheter relaterat till hbtqi. Da



syftet med studien inte var att samla in uppgifter om personliga upplevelser var forskarna dven
forberedda pa att stotta barnet i att sdtta granser fér vad barnet delger som inte &r relevant for
studien och dven for att barnet ska behalla sin integritet. Det innebar ocksa att vara lyhérd for
barnets signaler om att inte vilja svara pa fragor eller avsluta samtalet. Avvdgningen mellan risk
och nytta géllande intervjuer med barn togs darfér extra noga i beaktan.

Fragorna har dven anpassats till elevernas mognadsniva. Bada forskarna som utfért intervju-
erna ar utbildade socionomer och har under manga ar arbetat med samtal med méanniskori
utsatta situationer. Under arbetets gang uppstod det dock aldrig nagra situationer dar det
intervjuade barnet gav uttryck fér kdnslor av obehag eller pa andra satt upplevelser av lidande
som intervjun |6st ut. Darmed blev det aldrig aktuellt att vidta ytterligare atgarder, sasom ex-
empelvis orosanmalan eller hdnvisning till adekvat hjélpinsats. Rektor och elevhilsa pa skolor-
na dar eleverna gar har informerats i férvdg om att en intervju med icke namngiven/namngivna
elev/elever kommer att genomféras, och att eleven kan hanvisas till elevhéalsan vid behov.

Studien &r etikprévad i enlighet med rddande lagstiftning och godkand med referensnummer
2024-01300-01.

RESULTAT

Avsaknad av specifikt arbete med hbtqi-fragor

Det &r fa ldrare och elevhéalsopersonal som uppger att skolan aktivt och strukturerat arbetar
med hbtqi-fragori arskurs 1-6. Att arbeta med hbtqi-fragor kan av intervjupersonerna be-
skrivas som svart men ocksa som lagt prioriterat eller inte ens aktuellt, om det inte kommer
direkta fragor fran elevernas sida. Endast tva informanter verkade arbeta mer strukturerat med
fragorna. En skolskoterska tar upp hbtqii hdlsosamtal och héller temadagar samt bedriver viss
undervisning om sadant som berdr hbtqi. En kurator arbetar systematiskt med att implemente-
ra fragor om hbtgii undervisningen. En del larare kan till viss del ta upp hbtgii vissa @mnen som
NO och samhéllskunskap. Oftast berérs det dock mest i samband med elevers fragor, exem-
pelvis kopplat till nagot eleverna sett pa tv eller samtalat om med vuxna:

”...det @r nog oftare att eleverna tar upp det liksom (...) ndr det kommer
pa Lilla aktuellt eller ndgon har last ndgot eller hort nat fran sina forédldrar
eller ndgot som hinde pé stan (...). Det dr det jag tycker, att fdnga det liksom.”

En intervjuperson antyder att hen inte tar upp hbtgi-fragor om det inte finns nagon elev som
direkt uttrycker sig vara hbtqi. Eleverna pa lagstadiet anses 6verlag vara fér unga for att reflek-
tera 6ver sex och fragorna for svara och jobbiga. En annan larare i arskurserna 1-3 resonerar pa
foljande satt nar det framgar att hen inte jobbar specifikt med hbtqi-fragor:

”Nej, allts3, ibland kan det komma upp om nagon skulle siga ndgonting om

tjejer och killar s3 kan man ju liksom siga att ja jo, men tva tjejer kan ocksa

tycka om varandra och i en familj kan det vara tva killar och barn allts3, men ...

det omradet jag jobbar i ocks3, ... det dr liksom mest kdrnfamiljer om man séger s3,
det ar inte sa vanligt med andra relationer.”
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P& fragan om det skulle vara aktuellt att arbeta med hbtgi-fragori de lagre arskurserna sva-
rade en intervjuad specialpedagog att det hade det varit om man hade haft elever som hade
uttryckt sin identitet eller pa annat satt aviserat behov av kunskap eller stéd. Hade eleven gatt i
arskurs tre eller fyra hade specialpedagogen blivit direkt inkopplad, menar hen. Detta har dock
aldrig intraffat, nagot som far specialpedagogen att reflektera pa féljande satt:

”"Nej, och det dr det som jag tyckte ocksa var lite lockande till den hir studien
for jag tankte, hm ..., 600 elever och det dr inte en enda som uttrycker det

pa var skola. Vad beror det pa? Det viacker tankar, for jag ar 6vertygad om

att vi, alltsa vi maste ha minst en elev av de hdar 600 som inte ar klar i sin
kdénsidentifiering, om jag ska sigasa...

Pa fragan om hbtqi-fragor kommer upp i elevhdlsosamtal svarar en intervjuad skolskoterska att
det sker men inte sarskilt ofta. Dels saknas det utrymme, dels skulle skolskoterskan behova ha
en relation till eleverna dar ett férdjupat samtal kring sexualitet blir mgjligt:

"Eh, sa ibland skulle man nastan dnska att man hade ett hidlsosamtal
dér det fick handla om kroppen och sexualitet och tankar om det,
dar man tydligt bjod in till det och de fick tacka ja eller nej.”

Fokus pa vardegrundsfragor

Samtidigt som flera intervjupersoner uppger att de inte konkret arbetar med hbtqi-fragor sa
uppger flera andrai sin tur att man gor det, eller att man pa andra sdtt kommer in pa fragorna

i undervisningen. Det som framkommer ar bland annat olika typer av vardegrundsarbete eller
normkritiskt arbete (detta kommer att beskrivas ndrmare senare i rapporten), liksom allménna
diskussioner om manskliga rattigheter och ratten att vara som man vill. Andra exempel hand-
lar om hur de intervjuade hanterar uppkomna situationer kring specifika ord som skulle kunna
anses vara krinkande, eller hur personalen hanterar féréldrar och elever som pa nagot satt
motsétter sig undervisning kopplat till hbtgi-fragor.

Ett par intervjupersoner har uttryckt att man tidigt, fran férskolan, skapar en tillatande miljé
dar eleverna kan fa lov att vara olika. Det framkommer emellertid att arbetet framst fokuserar
pa allmanna vardegrundsfragor snarare an specifikt hbtqgi-fragor. Det utgér, som en larare pa-
pekar, alltsa en del i den allmdnna undervisningen om vardegrundsfragor. En del personal anser
att det inte behovs samtal om hbtqi, utan snarare om allmédnna normer och allas lika varde,
maénskliga rattigheter samt om att skapa en tillatande milj6 dér alla far plats oavsett etnicitet,
funktion eller sexuell I1aggning. En lérare uttrycker vidare att det &r positivt att hbtgi-fragorna
nuingarivardegrundsarbetet och att det inte, som tidigare, “blev en jattegrej i en vecka”. Lara-
ren betonar det goda i att det inte som tidigare blir ett utpekande:

”...det tycker jag dr en del av det som ar positivt att vi skiljer inte ut... [...]

Nu ingdr det i det vanliga virdegrundsarbete och det tycker jag 4r mycket
battre for da blir det vardagen. Sa att ja, det finns med i virdegrundsarbetet,
men inte som en egen stjidrna utan det ingar i helheten och det tycker jag
aren av de positiva grejerna som har forandrats.”
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En annan larare férmedlar ett liknande synsatt:

“Vi tar vdl ganska mycket nidr det kommer fragor. Sen pratar viom
diskrimineringsgrunder och da pratade ju vi inte bara om hbtqi utan

om olika diskrimineringsgrunder. Vad kan man diskrimineras och krankas
for och sadar. Sa da blir det ju mer allmént, alla de punkterna liksom med,
ja, religionstillh6érigheter och sa dar”.

Flera intervjuade fokuserar alltsa pa vardegrundsfragorna som de kunde definiera som att
"man ska fa vara vem man vill”, “man ska fa dlska vem man vill” samt manskliga rattigheter.

Pa fragor om man arbetar med hbtqi-fragor kunde ldrarna ocksa svara jakande, men att det
senare visar sig inte konkret handla om hbtgi-fragor utan om just vardegrundsfragor. Det sker
alltsa en uppdelning i & ena sidan vardegrundsarbete och & andra hbtqgi-fragor, och det rader
en oklarhet i vad som &r vad och hur hbtqi-fragor pa ett tydligt satt integreras i det sammanlag-

da vardegrundsarbetet.

Aven om intervjuerna inte ger ett fullédigt svar pa hur situationen bast kan forstas och beskri-
vas sa ligger det néra till hands att anta att skolpersonalen undviker att tydligt ta i hbtqgi-fragor.
Ett tdnkbart skal ar att fragan upplevs som laddad eller att man saknar tillrackliga kunskaper i
att undervisa om hbtqi. | ett sddant lage blir vardegrundsfragorna ett satt att hantera de egna
bristerna, dessvéarre med risk att hbtqi-personer pekas ut snarare dn att man formas till en inte-
grerad del i den sammantagna undervisningen.

Arbete med hbtqi - efterfragan pa strukturerat material

Aven om en integrering av hbtqi-fragor i vardegrundsarbetet och den totala undervisning-
en dr en utmaning for den intervjuade personalen ger de samtidigt exempel pa hur man kan
integrera hbtqgi-fragornai sitt arbete. En intervjuperson ger exempel pa temat familj. Har har
man “kunnat prata om olika familjekonstellationer och skapa tillatande klimat kring att alla
familjer ser olika ut” samt upplysa om att en familj kan besta av féréldrar eller vardnadshava-
re avsamma kén. Det dr dock ett tema som man pa den intervjuades arbetsplats inte har lyft i
specifikt de yngre aldrarna. En skolskoterska beskriver vidare att

man i arskurs tva bérjar med samtal som fokuserar pa hélsa, maende och vélbefinnande:

”...och ddr pratar vi mer om alltsa integritet och hemligheter och att fa vara annor-
lunda, om kénslor liksom, och sen i fyran har vi pubertetsamtal vid tva tillfillen i
klasserna och da pratar vi vid férsta tillfidllet om vad som hinder i kroppen och vid
andra tillfillet sa dr det fragor som de stéller och da tar vi ju upp alltsa hbtqi.”

Ytterligare en intervjuperson skildrar att hbtqgi-fragor férvisso kommer upp i samhéllskunskaps-
amnet i arskurs fyra i samband med undervisning om familjen, men att fragan kopplas till un-
dervisning om natsdkerhet och utsatthet samt att den tas upp i biologiundervisningen i arskurs
sex “pa ett mer biologiskt plan om man siger sa”.

Fragan om undervisningsmaterial har aktualiserats i samband med intervjuerna. De flesta infor-

manter uppger att de har behévt ska material pa egen hand utifran radande behov, dven om
de till slut kunnat hdmta material fran exempelvis RFSU, RFSL eller UR, eller material tillh6-
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rande metoden Ung Livsstil. Pa ett allméant plan finns det inget specifikt material som skolans
undervisande personal férvdntas jobba utifran, men i intervjuerna framgar det att en del hade
onskat sig det. Férdelen hade enligt flera intervjuade varit att undervisningsinnehallet inte blev
godtyckligt hanterat vad géller urval och att det ocksa skulle innebéra ett stéd och nagot att
luta sig mot ifall man kdnner sig osédker infor temat.

Ett material med exempelvis tydliga arbetsmoduler som alla medarbetare pa en given skola
arbetar med anses dven kunna underlatta i en potentiell situation av att arbetet ifragasatts fran
elevers eller férildrars sida. Aldersadekvata arbetsmoduler som man arbetar med fran tidig al-
der ses ocksa som ett bra satt att arbeta exempelvis férebyggande mot trakasserier och darige-
nom forma en tilldtande och tryggare skolmiljé och i férlangningen ett mer tillatande samhille.
En intervjuperson anser att utbudet av laromedel inte riktigt motsvarar behoven:

”Sen har vi lirobdcker saklart, men de ar vil det sista alternativet som man
gar pa (skrattar), dven om de dr mer uppdaterade dn den jag hade i nian liksom,
men just inom detta kdnns det som att man far lite leta sitt egna.”

Elevhalsans representant pa en av skolorna beréttar att hen tillsammans med undervisande
personal brukar utforma en plan fér varje arskurs om vad de tillsammans ska ta upp avseende
hbtqi, men papekar samtidigt att detta saknas i exempelvis den handbok med tips och material
till undervisningen om sexualitet, samtycke och relationer som kommunen dar skolan ligger
tagit fram. En annan elevhalsorepresentant beskriver saken pa féljande satt:

"Det &r alltid bra att ha, liksom en bas. Det ar alltid l4tt att anpassa nagot

som redan finns och géra om (...) i stéllet for att plocka ihop nagot helt eget. (...)
Har [i drskurshjulet] ger vi ... det hir ska ni ta upp, men vi sdger inte hur de ska
gora, och det dr huret pedagogerna alltid vill ha. Alltsa, hur ska jag géra?
Ovningar. Och [kommun] har ju liksom den hir handboken som ir pa nitet,

dar ar ju massa grejer, men ibland blir det kanske lite for mycket.”

Intervjupersonen berémmer kommunens arbete med plattformen men menar samtidigt att
antalet teman och det omfattande innehallet kan upplevas som alltfér 6vervaldigande:

”...ibland kanske ‘less is more” och bara ‘do it’, alltsa forstar du,
har har ni tre exempel pa lektioner, évningar. [...]

Intervjuare: Att man behover nagot konkret. Att det ar tydligt.
Kurator: Ja, de har ju jattemanga... Har dr tips pa en film och hér
ar tips pa eh... Men det dr inte lektionsplaneringar.”

En specialpedagog ger pa liknande satt uttryck fér en avsaknad av material att arbeta utifran
som &r aldersadekvat, men sdger samtidigt att man &nda har kunnat arbeta med “ratten att
gora och fa vara som man vill och géra vad man vill” samt att det

“gav resultat att man sag ett tillditande klimat i den, i de grupperna

man jobbade i och byggde upp fran tidiga arskurser. Att det var liksom
inte, ah men det &r vil klart man far vara som man vill, det tycker jag.”
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En annan intervjuperson saknar pa liknande s&tt konkreta lektionsupplagg, filmer och diskus-
sionsfragor for att kunna halla distans och férhalla sig mer professionellt:

”...jadet d@rjuinte jag, det drinte jag som har sagt det hér, utan
nu kollar vi pa den hér filmen och vi diskuterar de har fragorna.”

En kurator har tillsammans med annan elevhélsopersonal och dven bibliotekarien tagit fram
eget material fér skolans vardegrundsfragor och dar hbtqi ingar. | materialet aterfinns &mnen
som vad hbtqi star fér och information om regnbagsflaggan, normer, ménskliga rattigheter,
familj och karlek. Kuratorn beskriver att materialet fick anpassas och utvecklas for varje ar
beroende pa hur elevgrupperna sag ut. Man verkade ocksa fér att samtliga larare skulle arbeta
systematiskt med vardegrunden, inklusive hbtqi-fragor, i varje arskurs dar olika aldersadekva-
ta teman och bdcker féreslogs. Rektorns engagemang ar en central faktor for att kunna fa in
dessa dmnen i undervisningen, men tidsbrist och bristande kunskap hos larare gér det ibland
svart att implementera materialet.

Utbildningsbehov och trygghet i arbetet

Det som beskrivs i féregaende avsnitt antyder att det finns behov av metoder och arbetssatt
som underlattar arbetet med hbtqi-fragor. Flera intervjupersoner uttrycker en 6nskan om en
tydlig och konkret plan samt material f6r undervisning om hbtqi dér det tydliggérs vilka fragor
som man ska ta upp, hur de ska tas upp samt vilka teman i materialet som lampar sig for respek-
tive arskurs. Det rader i ndgon man en osdkerhet kring hur man bast narmar sig fragorna och att
man inte kdnner sig bekvam i att diskutera och féra samtal om hbtgqi. En skolsk&terska vittnar
om att en utbildning bidrog till 6kad trygghet i arbetet:

”...jaman behdver inte vara sa himla radd for att sédga fel

eller sdra ndgon eller sa utan ja, f6r mig har det gjort skillnad.
Intervjuare: Just det, men kan du beskriva hur du har annorlunda
samtal idag da?

Intervjuperson: Ja, men jag ar inte radd for att ta upp fragan

eller spinna vidare pa samtalet, fér jag vet att nu har jag en del kunskap.
Intervjuare: Just det. Kan du ta ndgot exempel eller s om du har haft
nagot samtal med elever och kring de héar fragorna?

Intervjuperson: Eleverna kidnner ju ocksa av naturligtvis att jag kdnner
mig trygg i de har fragorna och da vagar de berétta eller stélla fragor
pa ett annat satt.”

En annan intervjuperson, en ldrare, menar att det inte racker att ha enbart vardegrundskun-
skaper utan att larare behéver specifik kunskap om hbtqi for att kunna svara sakligt pa elevers
fragor. Intervjupersonen &r sjéalv hbtgi-person och har varit generés gentemot kollegor nér det
géller att svara pa fragor, men uttryckte ocksa att “... det hade kanske varit bra om man som
ldrare visste, alltsa visste de grejerna som jag blev fragad om, [...] sé jag tycker egentligen
ldrare kanske hade behévt vetat mer.” Intervjupersonen menar alltsa att det kravs att all per-
sonal pa skolan har grundldggande kunskaper om hbtgi och att enskilda medarbetare, dér hen
anvander sig sjdlv som exempel, inte ska behdva axla ett ansvar att upplysa och utbilda kolle-
gor, sarskilt inte utifran personliga erfarenheter.
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Svarigheter med att implementera hbtqgi-fragor i undervisningen
Spéannvidd

Intervjuerna ger vid handen att det rader stor spannvidd bland eleverna. Det betyder bade oli-
ka mognadsgrad hos eleverna och olika kunskaper och uppfattningar om hbtqi-fragor. Situa-
tionen skapar osdkerhet om hur kunskaper om hbtqi ska férmedlas pa ett for alla elever adek-
vat sdtt. Podngen &r inte att stor spannvidd i sig skulle vara nagot anmérkningsvart. Det viktiga
ar att situationen kan avgéra huruvida skolan nar alla elever med kunskaper om hbtqi eller inte.
Utmaningen férklaras av en av informanterna pa féljande satt:

“Ja, ja, att spannvidden dr sa otroligt stor, och den ar ldttare att hantera
pa en mattelektion eller en svensklektion. Den dr mycket ldttare att
hantera dar dn vad den ar hir nidr det mer bygger liksom pa samtal

och forstaelse och sa ... sa det kan bli en utmaning.”

Svarigheten att diskutera hbtqi-fragor bade utifrdn &mnet i sig och den stora spannvidden i
kunskaper bland eleverna kunde enligt ett par intervjupersoner underlattas av att undervis-
ningen bedrevs i mindre grupper. Det var dock ofta inte magjligt. En skolskoterska uttryckte att:

”"Och nu ir skolan uppbyggd som den &r, och det finns inte sa mycket
utrymme och liksom géra nagot individuellt eller i vdldigt sma grupper
utan detta ar liksom det sédttet som vi kan jobba med den tiden vi har.”

Svarigheter i samverkan mellan undervisande personal och elevhélsan

Géllande samverkan mellan undervisande personal och elevhélsan framkommer det att det i
viss man kan upplevas som en utmaning att koppla ihop elevhélsans arbete med pedagoger-
nas. En skolskdterska menar att det finns en 6ppenhet for initiativ fran elevhalsans sida men att
det samtidigt &r svart for lararna att de facto engagera sig i ett samarbete och prioritera arbe-
tet. Ett skdl uppges vara att elevhélsan inte ar insatt i hur lararna lagger upp sitt arbete och hur
innehallet i arbetet ser ut.

Det kraver vidare dven mandat fran rektorn, vilket man kan f&, men det stéller ocksa elevhalso-
personalen infér en situation dar man kan behéva hantera olika standpunkter i skolans arbets-
grupp. Alla medarbetare anser ndmligen inte alltid att de ska arbeta med hbtqi-fragor. Laget
gor det ocksa svart att kunna motivera for bade en del elever och féréldrar att skolan ska arbeta
med hbtqi-fragor i undervisningen:

"For det dr en utmaning for vissa arbetslag, for alla delar inte samma
viardegrund (...). Vi har ocksa jobbat med att ta fram liksom ett dokument,
ett papper, hur vi kan motivera att pedagogerna pa féraldraméten kan
motivera till att vi jobbar med detta. For att vissa klasser har inte sa tuffa
elevgrupper och fordldragrupper, men vissa har, och ibland dr man sjalv
osiker, for man kanske inte tycker att man ska jobba med detta. Sa vi
forsokte ta fram ett material.”

15



Intervjuerna pekar dartill pa att fa av de intervjuade har erfarenheter av att méta hbtqi-elever.
Nagon menar att man inte moter elever som Sppet identifierar sig som hbtqi pa lag- eller
mellanstadiet och att detta &r mer sannolikt i hégre arskurser. Samtidigt finns det dem som
betonar att det forekommer att elever utsatts for krankningar, vilket kréver stérre behov av
oppenhet och beredskap att se och fanga upp vilket behov av stéd eleverna har. Det positiva ar
att hbtgi-fragor normaliserats, eller att, som en intervjuperson skildrar saken, “det (inte) dr sa
stor grej langre”. Men det rader alltsa dven har en spannvidd i vad personalen har for erfaren-
heter, dar en del aldrig har métt nagon hbtgi-person, samtidigt som andra har erfarenheter av
det, och da framst rérande kdnsidentitet.

Hbtqgi, normen och det mest uppmarksammade t:et

Med detta vill vi uppehalla oss vid fragan om kénsidentitet och i synnerhet trans. Bade perso-
nal och elever tar upp fragan som dels nagot elever och personal kan reagera p3, i bemérkelsen
att den person som uttrycker en normbrytande kénsidentitet uppmarksammas och hamnar

i fokus, dels en fraga som en del elever och vuxna ser som konstig, svar och en utmaning att
forhalla sig tillinom ramen for skolans arbete. Under intervjuerna férdes trans oftast pa tal

nér intervjupersoner vid inledande fragor ombads att forklara akronymen hbtqi. | detta skede
tenderar 6vriga aspekter att 6verskuggas eller falla bort. Det géller i synnerhet b:et, somiregel
inte uppmarksammas alls annat &n att b ratt och slatt férklarades sta for bisexualitet. Q:et som
star fér queer kan i sin tur upplevas som svarférklarat av bade eleverna och personalen.

De specifika perspektiv som lyftes under intervjuerna handlar om kdnsoverskridanden, elev-
ens vilja att andra namn eller 6nskan att pabérja kénsbekraftande behandling. Det dr méjligen
begripligt med tanke pa att det &r uttryck som tydligast bryter mot normen och salunda blir
lattast att identifiera. Om en elev ger uttryck for en kénsnormsbrytande identitet, som néar
exempelvis fragan om omklddningsrum aktualiseras, kan det tolkas som omedelbara problem
som behdver hanteras och I6sas av skolan. Sa har skildrar en intervjuperson fragan om omklad-
ningsrum i en klass i arskurs tre:

”...det var en flicka och hon hade uttryckt hemma att hon kdnde att nej,
jag dr en pojke egentligen och det hade de férildrarna alltsa tagit bra.
Liksom bokade méten med oss och informerade oss att bara sa ni vet

sa identifierar hon sig och kdnnersa ... (...). Hon fick alltsa bade ki3 sig
som hon ville och sa. Sa blev det praktiska utmaningar i skolan. Ja, men
hon vill byta om tillsammans med killarna. Ja, hur gor vi det?”

Informanten beréattar att de andra pojkarna i klassen, men ocksa deras familjer, 6nskade att
eleven inte skulle byta om i pojkarnas omkladningsrum. Det tvingade skolan att 16sa det hela
genom att lata eleven duscha och byta om fore de andra eleverna. En annan situation pa skolan
handlar om hur en ladrare bad eleverna att sétta sig varannan pojke, varannan flicka i klassrum-
met:

”...ndr hon sag att den hir flickan satte sig som en pojke da kom hon pa
sig sjélv. Men da sa hon faktiskt att de andra eleverna inte reagerade, for
hon gick uttryckligen i pojkklader och hon gick riktigt in i sin roll att jag ar
en kille. S3 de reagerade inte. Men ldraren fick sig en tankestillare.”
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Den intervjuade personalen forefaller instélld pa att leta efter elevers avvikelser fran normen.
Det anses ndamligen vara signifikant for att vara hbtgi-person. Det ar ett intressant faktum stallt
i kontrast till en intervjuad elev, som skildrar hur hon knappt ens tanker pa att det finns en poj-
ke i en parallellklass som gillar killar. Det &r uppenbart inget eleven reflekterar 6ver. Det &r med
andra ord for denna elev en verklighet som skiljer sig markant fran den intervjuade personalens
syn, dar ett normbrott innebar att ett uttryck syns, méarks och vacker reaktioner. Sa har beskri-
ver en av de intervjuade specialpedagogerna sin syn pa normbrott i skolans vardag:

”... (tidigare) har jag kédnt att jag alltid har kunnat identifiera ndgon elev

som avviker frdn normen i sitt sitt. [...] Men hér dr det inte ndgon flicka

som uttryckligen gar i pojkklader och vill ha kort har, det har jag inte stott pa.

Och jag har inte heller st6tt pa andra sitt att det skulle kunna vara pojkar

som visar tydligt att jag vill ha rosablommig jacka. Och det, ja det &r intressant.

For det har jag haft pa alla andra skolor, att jag har kunnat se att man vill liksom, ja.”

Motstand fran elever, fordldrar och kollegor

Religios askadning kan enligt intervjuerna utgéra en utmaning i skolans arbete med hbtgqi.
Enintervjuad ldrare menar att det kan bli “infekterat med religiésa (...) bakgrunder”, och att
man arbetar systematiskt och fokuserat med de elevgrupper déar det finns skl att intensifiera
arbetet med hbtgi-fragor. Det kan dock bli fragan om att méta starkt motstand:

”...man kan sdga att, haram till exempel dr ganska vanligt. Det ar dckligt,
att det ar fel, att det dr synd, sa. Men, men det &r en liten del. Generellt
tycker jag inte jag méter mycket sant, men en liten klick.”

Det &r viktigt att podngtera att det inte &r sdkert att motstandet ar vare sig frekvent eller mas-
sivt, dven om det alltsa @nda kan finnas dar och utgora ett i den specifika situationen kraftfullt
motstand. Intervjuad personal fokuserar i dessa fall pa det generella vardegrundsarbetet, hur
man far lov att uttrycka sig och vad som inte &r okej, eller hur man &r en bra kompis.

En annan utmaning &r férdldrar som motsétter sig skolans arbete med hbtqi-fragor. Intervju-
erna pekar pa att det finns uppfattningar, om an i ett fatal fall, dar foraldrar uppfattar under-
visningen som ett sitt att férma unga att bli hbtqgi-personer. Farhagan fér ett slags “omvén-
delsearbete” med andra ord. Andra kan motsatta sig undervisningen meri allmanhet och utan
annan forklaring én att eleven inte anses behéva kunskapen. En intervjuad kurator skildrar ett
mote med en pappa efter att en flicka vagrat att delta i undervisningen:

”...hennes pappa kom till mig och jag satt en timme och vi delar inte

samma vardegrund, det landade vi i. Men jag sa, det dr ok att du har din tro.

Men din dotter méste ocksa kunna fa ta del och se att det finns andra perspektiv
i samhéllet. Om inte hon vill leva som hbtqi person och inte ér... det &r fine,

men vi, vi kunde bara landa i, vi tycker olika och (...) Hon gjorde en resa och vi
kunde dnda prata fran att sa hir, till att hon dnda kunde sitta med och tycka

det var lite spdnnande. Men sen dr det manga jag inte har natt liksom. Och héller
man inte, uppritthaller man inte det hiar sd kommer det vara passé om ett halvar,
da dr man tillbaka pa ruta ett. Men i alla fall, jag fortsatter, da pratar vi om det hir,
vi sdtter en kontext, manskliga rattigheter.”
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En kurator skildrar pa liknande sdtt motstand fran féraldrar men att kuratorn dnda kan féra

en dialog och “landa i att vi tycker olika liksom”. Det ar dock tuffast nar flera eleveri en klass
motsatter sig undervisningen. Det innebér stora svarigheter att genomféra undervisningen néar
en hel grupp motsatter sig undervisningen. Det blir extra komplicerat nér d&ven “vi i persona-
leninte (...) delar samma virdegrund. Att man kan tycka att det har &r fel och varfor ska vi
undervisa ... om hbtqi ocksa?” Det betyder annorlunda uttryckt att det kan komma motstand
fran tre hall: féraldrar, elever och kollegor, tveklést en utmaning i arbetet. Ett satt att hantera
utmaningen &r att aberopa ldroplanen och pa sa satt placera ansvaret hos hégre ort. En inter-
vjuad lérare avslutar med att séga att ”... inga foraldrar ska komma och ldgga sig i vad vi ska ...
alltsa jag lér ju barnen det jag ska ldra barnen. Jag hittar ju inte pa egna saker s3, sa att folk
far bara lita pa att jag gor mitt jobb.”

Sprakbruk

Intervjuerna pekar pa att krdnkningar eller trakasserier specifikt mot hbtgi-personer &r ovanli-
ga. Men, ett aterkommande tema rér ordet bég, som uppfattas som krdnkande savél av per-
sonal som elever. En skolskoterska skildrar hur flickor i arskurs fyra tagit upp en hard ton pa
skolgarden, med ord som bég, fitta eller hora som tillm&len mot kamrater.

En intervjuad lérare nyanserar bilden av den frekventa forekomsten av skéllsord med att
eleverna nog inte har riktig koll pa ordens betydelse, och “de (kunde) lika gérna sagt fan eller
skit eller helvete.” En skolskdterska atergeri sin tur en diskussion huruvida skallsorden skulle
rédknas som diskriminering eller som en allman krankning:

”...for bog ar ju ett skillsord (...), pa var tid hade det kanske varit idioten.

Sa det ar svart att dra grinsen tycker jag, vad som dr egentligen krdnkning

mot en homosexuell, det kan till och med vara tjejer som kallar varandra for bog.
Och det 4r samma med fitta och hora. Det dr ocksa ord som tjejer anvidnder och jag
tror mer att det dr ett skillsord liksom. Sen kan ju jag tycka det &nda star for ndgot
att man anvénder den typen av ... ord liksom.”

Det framtrader en ambivalens kring ungas anvdandning av orden och huruvida de ska férstas
som krdankande handlingar, skéllsord eller kdnslouttryck bland andra. En ldrare menar att situa-
tionen trots allt skapar en jobbig milj6, medan en annan citerar hur eleverna sjdlva normaliserar
sitt sprakbruk: “Men vad, du kan inte bli sa arg pa det hir. Det har dr vart snack nu for tiden.
Det &r sa vi gor.”

En av eleverna, en flicka, ger sin syn pa betydelsen av ordet b6g som enligt henne kan anvan-
das bade i nedsattande och i bejakande termer:

”...det &r mindre tolerans pa att anvianda d3, typ, b6g som manga anviander

det som ett nedsdttande ord, det har nog blivit mycket mer, typ, vanligt att
anvidnda bég som, typ, ett skammigt ord. Och jag tror att vissa som kanske, typ,
ar ganska sikra pa och mycket sa hér sjilvkiansla och tycker sa hir ja men jag...
men jag ar stark person och jag vet att jag gillar tjejer och da kan jag skoja om
det och kan sdga sjilv att jag dr bog typ.”
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Ovanstaende citat antyder att ordet bég kan anvdndas oberoende av kén eller attraktions-
monster och alltsa dven beskriva en positiv hallning till samkdnad attraktion.

Eleverna narmare hbtqi-frdgorna dn vuxenvarlden

En larare skildrar hur hen arbetat med yngre barn med att skapa flaggor och darmed hur elev-
erna mer relaterar till hbtqgi-fragor, jamfért med vuxna. Den specifika arbetsinsatsen ledde till
att lararen fick kunskap om mangfalden av olika flaggor i relation till hbtqi, och kunskapen kom
fran for henom ovéntat hall: eleverna sjélva. Hen konstaterar att “... man kan ju ldsa pa som
ldrare och s3, men det kdnns som att barnen i dagens samhaille lever i det pa ett helt annat
sdtt dn vad jag gjorde nér jag var ung eller ens nér jag gick lararutbildningen.”

Intervjuerna pekar pa en situation déar eleverna bade har det ldttare att hantera hbtqi-fragorna
och har mer kunskap i fragan, jamfért med vuxna. En skolskoterska berattar att i de fall elever
levt med féréldrar i samk&nade relationer sa har oron snarast legat hos foréldrarna i fraga én
hos barnets klasskompisar. Risken ar att, som skolsk&terskan uttrycker saken “att foraldrar
inte kommer in i gemenskapen pa samma sitt.” P3 liknande satt berattar en larare i en lag-
stadieklass att nar hen informerat eleverna om att en av dem har foréaldrar av samma kon hade
de andrai klassen reagerat pa saken med ett “jaha”. En av de intervjuade specialpedagogerna
menar att det oftare kan vara de vuxna som skapar eller atminstone befarar ett problem:

”... min erfarenhet (dr) oftast att det kanske dr andra férédldrar som har
uttryckt hemma till sina barn och sa tar barnen med sig till skolan och
sdger kanske nagot dldre syskon har sagt, men ar inte hon tjej alltsa?
For det brukar komma ndgon kommentar forr eller senare sa det géller
att man jobbar med gruppen, sa att de ockséa kan stétta sin klasskompis.
Hon far ju vara som hon vill, man far vara som man vill.”

Fragan kan dven skapa osdkerhet hos skolpersonalen i hur man ska tala om samkdnade férald-
rapar och regnbagsfamiljer. En ldrare beskriver att det kan finnas en oro for att krdnka samt att
man inte vet vart man ska vdnda sig med sina fragor. Detta samtidigt som eleverna inte alls har
samma problematiserande blick pa sina kamrater och deras familjer.

Gaéllande den sedan en tid tillbaka internationellt och i Sverige pagaende debatten kring kon-
sidentitet och konsbekréftande vard sa uppger samtliga intervjuade att fragan inte har mérkts i
skolans arbete eller elevernas fragor. Under studiens gang har fragan lyfts bland annat i tv-pro-
grammet Lilla Aktuellt, men dven det inslaget har enligt en intervjuad larare inte féranlett
fragor fran eleverna, och lararen uppfattade att det inte var “sa stor grej.”

Det dr alltsa en generell tendens att debatten kring sa kallade transfragor, utifran de inter-
vjuer som gjorts i den har studien, inte kan ségas ha “sipprat ner” och paverkat skolans arbete
med hbtqi-fragor i ndmnvard omfattning. Men det verkar samtidigt finnas en uppfattning hos
skolpersonalen att eleverna reagerar i lagre grad dn vuxna om en elev avviker fran normen om
kon tilldelat vid fodseln. Ett brott mot normen kan féranleda en del fragor fran eleverna men
efter forklarande svar visar manga barn upp ett slags icke-reaktion pa normbrottet. Det fanns
dock undantag dar religion, kultur eller sndva normer kring kén alltsa kan innebéra att eleverna
ifragasatte forekomsten av transpersoner.
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Kompetensforsorjning

Flera intervjuade betonar vikten av skolpersonalens fortbildning och kunskaper fér att kunna
undervisa om hbtqi. Samtidigt saknas méjligheter i form av resurser eller tid, samt mandat fran
ledning. En kurator beskriver saken pa féljande satt:

"Det gar inte alltid att géra sa som Skolverket sdger for att det &r lite naivt.

Det ar naivt att tro att alla pedagoger med olika typer av bakgrund, skolbakgrund
ska vara trygga att undervisa i ndgonting som de sjilva inte har fatt fortbildning
inom. Och jag, jag vet inte om det &r béttre att en person star fér det, men den
personen som ska prata om det ska i alla fall kdnna typ sa har, “Ja men jag tycker
att det har ar viktigt.” Det dr val det minsta...”

En skolsk&terska ger sin bild av kompetensférsérjningen pa foljande satt nar fragan om meto-
den “fragelada”, som ett sétt att ge eleverna méjlighet att anonymt stélla fragor for att besva-
ras i undervisningen, kommer upp:

"Det &r inte sa att de har sagt att ndgonting ar svart, men min reflektion

ar att jag tycker sjalv att det ar riatt sa svart, att ibland handlar det mer

om man ar..., vilken bokstav man ar och att det kommer fler och fler bokstaver.
Och att det dr jattemanga flaggor som star for olika saker och &r man bi eller
ar man pan eller. Sa att ibland sa blir det sa specifikt sa att liksom grunden

i att fa lov att egentligen vara den man ar... lite forsvinner. Och att det bliren
san ilska om nagon ifragasatter eller protesterar, istéllet for att motas sa blir
det lite konfrontation, att det blir respektlost s fort man inte haller med. (...)
Det &r polariserat just nu bdde mellan mén och kvinnor eller pojkar och flickor,
och mellan olika asikter och sexualitet och hur man ska vara och sa...”

ELEVER

Kunskaper om hbtqi

Eleverna kdanner generellt sett till forkortningen hbtqi, och har Iatt att preciseravad H, B och

T star fér, men att det &r svarare att forklara vad Q eller | star for. Eleverna kdnner samtidigt till
begreppet ickebinar, vilket en av de intervjuade eleverna exemplifierar med Nemo, som vann
Eurovision Song Contest for Schweiz 2024. Aven begreppen pansexuell, gender fluid och om-
nisexuell namns av ett av de intervjuade barnen.

Eleverna uppger att man tar upp hbtqii skolan, men det ar oklart hur ofta eller inom vilken typ
av skolans arbete. En av eleverna redogér fér en diskussion som uppkom nér skolan satt upp
girlanger med olika typer av flaggor, déribland regnbagsflaggor. Girlangerna initierade en del
samtal men snart ebbade samtalen ut och utsmyckningen férblev bara en utsmyckning. Eleven
skildrar inte mer organiserade samtal under ledning av en larare. En annan elev berattar att
frdgan har tagits upp vid ndgot enstaka tillfdlle i samband med en temadag kring kérlek och
relationer under mellanstadiet, en annan att hen haft fragan uppe i samband med undervisning
om samtycke. Denna elev lagger till att:

”...men man behdver ju inte prata om det hela tiden men kanske vi hade

en lektion forra halvaret om det och da hade man kunnat haft det detta
halvar ocksa liksom...”
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Att bryta mot normen

Att fa mer information om hbtqi kan alltsa upplevas relevant och viktigt, for att, som en inter-
vjuad elev lagger fram det att “alla ska fa ha lika ratt och &dlska vem de vill”. En del elever pa
skolan verkar fundera 6ver sin sexualitet och det har exempelvis funnits tjejer som under en
period kédnt att de “gillat tjejer eller gillat bade tjejer och killar”. For att forsta sin sexualitet
behdéver man enligt eleven testa sig fram for att veta vad som ar ratt for en sjélv.

Hen uttrycker vidare att det &r en skillnad mellan att bryta mot sexualitetsnormen for tjejer
jamfort med killar och att killar bryter mer mot maskulinitetsnormen om de gillar killar &n vad
tjejer bryter mot femininitetsnormen om de &r lesbiska. Det skulle da ocksa innebéra att det ar
svarare att uppfatta att nagon ar lesbisk jamfért med om nagon &ar bdg. Det innebar ocksa att
det skulle skapas kraftfullare reaktioner pa skolan mot killar som gillar killar. Dock hade eleven
ett exempel pa att det inte behdvde vara nagot problem om eleven hade kommit ut tidigt. Det
blev da inget som nagon verkade tidnka pa.

Att det finns elever som identifierar sig som hbtqi, och som kan gagnas av undervisningen
bekréftas alltsa i flera av intervjuerna. Vid en av intervjuerna beskrivs dessutom en grupp elever
som identifierar sig som hbtgi-personer och som tréffas regelbundet f6r att ge stéd till varan-
dra: “om man kdnner sig lite ensam sa vet man att man har sina kompisar”. Gruppen beskrivs
sa har:

1 var grupp &r en person genderfluid och pansexuell, en dr lesbisk
och en dr ickebinédr och (...) alltsa de kanske kdnner sig som omnisexuell,
nej, precis, som pansexuell.”

Hen lagger till att det “finns en person i var klass som ocksa &r med i min vingrupp som ar
ickebinir och det har varit viktigt det har att man siger ritt ord sé hir, inte "hon” utan ‘dem’,
det hinder sa att det dr viktigare att man sédger rétt och vilket ord.”

En av eleverna kopplar undervisningen till de varderingar och attityder som kommer till uttryck
i skolvardagen och behovet av stéd:

"Det finns ju for folk som alltid siger homofobiska kommentarer och sant
som far folk att kdnna sig nedlatande eller ja, men inte kdnner sig (...) sdkra
pa sin identitet lingre och sa och jag tanker att da ar det vil vanligare att
man tar upp det med ndgon som man kinner sig trygg med, antingen lidrare
eller kurator. Men jag tror inte... det dr inte jattemycket fokus pa hbtqi-fragor
i skolan men ja, som sagt, amnet har ju, typ, alltid funnits dar att... vad dr det
fér ndgonting, vad dr skillnaden pa att identifiera sig som bi eller gay.”

Hbtgi som kunskapsfraga

Hbtqi-frdgan 4r mahanda inte allmént sett en fragestallning som upplevs som sarskilt intres-
sant eller roligt for alla barn i intervjuerna, och fragan far inte heller sarskilt mycket utrymme
utifran vad som framgar i materialet. En elev uppger dessutom att det finns mycket information
pa internet om hbtqi och att det ddrmed &r internet som skulle kunna utgéra den framsta kallan
till informationen. En elev menar att hen inhamtar kunskaperna hemma och det ar snarare
fordldrarna som utgor bade en kunskapskalla och en plats dar man stéller fragor. Ytterligare en
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annan elev beréattar att man har en sarskild lektionstyp, ej kopplad till ett specifikt &mne. Under
dessa lektioner uppmaéarksammas skolans vdardegrund och héar kan saledes hbtqi-fragan lyftas.
Pa fragan om hur klassen skulle uppfatta mer information om hbtqi forklarar en av eleverna att
man hade sagt att:

”...jag lyssnar och jag képer det, vi lyssnar och képer det

men det &r inte en frdga som dr den roligaste fragan nej.

Intervjuare: vad dr roligast nar man gar i skolan?

Elev: det dr nog bild och idrott. Bild (...) precis just det.

Intervjuare: skulle man kunna prata om hbtqi i bildimnet

eller pa idrotten pa nagot satt?

Elev: pa bilden absolut (...) att man hade kanske ritat av hbt

och q dir man far férklara och sen sa hade man fatt rita en liten bild.”

Skolan kan som tidigare namnts uppméarksamma hbtqi-fragan genom utsmyckning i skolans
lokaler, vilket kan uppfattas som en naturlig del av skolan men som samtidigt inte véacker storre
funderingar eller samtal mellan eleverna. En elev uppger att hen ar dock sarskilt intresserad
och troligen en som skulle kunna kommentera utsmyckningen mer. Pa fragan hur detta kom-
mer sig svarar eleven att:

”...jag tycker det dr ett roligt &mne och jag ar vildigt inspirerad

av det och star mycket for det sa att jag har ocksa en ldrare som star
mycket f6r det och hon pratar liksom s hér att ja men om man far ju
inte ga runt och sidga b-ordet till folk och da blir liksom... da blir det

en stor, stor, stor situation av det.”

Har lyfter eleven en sérskild ldrare som driver fragan och markerar mot krankande ordval, vilket
i sin tur ocksa uppskattas av eleven som uppger sig bli inspirerad. En annan elev antyder att
undervisningens utformning eller frekvens ar beroende av enskilda larare vilket gér fragan
personbunden. | den ovan citerade intervjun tillskrivs ldraren en viktig roll i det framjande ar-
betet. Eleven menar vidare att en krdnkande handling skulle leda till samtal med féraldrar och
insatser for att krankningen inte skulle upprepas:

2 n

”"Da hade det nog blivit en stor konflikt liksom sahar, men varfér holl du pa att sdga sa.

Aven om det framgar att det finns elever som identifierar sig som hbtgi-personer, s kan

inte alla av de intervjuade eleverna namna en annan elev pa skolan som de uppfattar som
hbtgi-person. | de fall en person har uppméarksammats av eleverna rér det sig oftast om unga
trans- eller ickebindra personer, men i nagot fall dven en ung ickeheterosexuell elev.

Pa fragan hur eleverna hade reagerat pa om en av deras kamrater skulle komma ut som icke
heterosexuell eller trans, sa beskriver en att det inledningsvis hade kunnat bli “en bomb som
slar neriklassen”, med efterféljande samtal i sociala medier, men att det ocksa ratt snart skulle
ebba ut. En annan elev uppger att de flesta skulle acceptera personen. Samtidigt lagger den
foregaende eleven till att det troligen skulle vara en skillnad pa om en pojke eller en flicka hade
kommit ut, med foljande scenario:
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”

..'oj hon idrinte en av oss” och liksom sa har (...) ‘du far inte vara med oss’
och killarna hade liksom bara "haha’ och sen hade man liksom varit vianner.
Om det var tjejen, jag tror att det hade blivit en stérre konflikt, de hade skrivit
pa Tiktok och Snapchat, Instagram och det hade blivit mycket mer av allt.”

Detta forklarar eleven med en starkare asiktsbildning i flickgruppen samt att gruppen styrs av
den starkaste flickan, man “dgs av henne”, som eleven beskriver saken. Flickan som av den in-
tervjuade eleven kallas for bossen, hade alltsa enligt den intervjuade eleven styrt hur gruppen
skulle reagera ifall en elev kommer ut, &ven om det tycks som att olika elever hade vackt olika
starka reaktioner i flickgruppen. En annan intervjuad elev tror dock att killarna, som hen kallar
for “de coola”, skulle reagera mer negativt ifall en elev hade kommit ut, jamfért med tjejerna
som hen tror hade varit mer férstadende. Ytterligare en elev sdger att &ven om killarna skulle

ta langre tid pa sig att acceptera sin kamrat s hade dven de gjort det, “folk hade respekterat
det”, medan en elev inte tror att det rader nagon skillnad mellan pojkar och flickor. En 6ver-
gripande tendens &r att de intervjuade eleverna visar pa en positiv och respektfull hallning i
hbtqi-fragan och sarskilt ifall en skolkamrat hade kommit ut.

REKTORER

De intervjuade rektorerna har dverlag lagt fokus pa att beskriva skolans arbete med hbtqi i po-
sitiva ordalag. En av dem berattar om ett specifikt projekt med fokus pa normkritik, acceptans
for olikheter, krankningar och férebyggande arbete. Rektorn aberopar savéal barnkonventionen
som diskrimineringslagstiftningen som stéd i arbetet och hen uppger vidare rutiner for att han-
tera krankningar. Skolans arbete med vardegrundsfragor lankas hit och rektorn menar att man
moter elever som &r utsatta, med elevhélsan som lyfts sarskilt. Men det &r ocksa en situation
dar hbtgi-fragorna pa liknande sitt som beskrivs ovan hamnar i bakgrunden till férman fér mer
allm&nna vardegrundsfragor, eller sméalter samman med andra vidare perspektiv som exempel-
vis skarmtid. Vilket féljande citat illustrerar:

”...vi jobbar mycket med acceptans for olikheter och det tanker

jag arviktigt i arskurs 6 (...) jag tanker att man kan ha kopplingar

till andra projekt vi gér och dar dr vi en grundskola i fotboll mot
rasism och det ar ett satt att jobba med, liksom, barnkonventionen,
att jobba med allas lika viarde och jobba med oavsett om det ni ser
handlar om sexuell ldggning eller om det handlar om etnicitet eller....
spelar inte sa stor roll utan det giller att jobba med frdgorna som

jag tanker finns i diskrimineringsgrunderna brett ...”

Ett par andra beskriver skolans arbete kopplat till ett specifikt certifieringsférfarande samt att
kommunfdrvaltningen erbjuder kompetenshdjande utbildningsinsatser for personalen vilket
har starkt skolans arbete med hbtgi-fragor. Aven symboler spelar en roll, ndgot som hen exem-
plifierar pa féljande s&tt:

”...ndr det dr Pride och annat sa har vi Prideflaggan uppe och vi har liksom...

visar pa vad det star for... (...) ... jag forsoker fa in det som en naturlig del
i undervisningen i alla @mnen.”
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Samtidigt forhaller sig rektorerna till en heteronormativ varld dér eleverna praglas aven om-
vérld som inte alltid respekterar kompisar som bryter mot normen. Férhallningssatten kan inne-
béra att man tar det forsiktigt med budskapen i undervisningen, vilket foljande citat illustrerar:

”...om vi ska visa en film med tva ungdomar som kysser varandra s3,
sa visar vi inte en film med tva flickor eller tva pojkar det forsta vi gor
utan vi visar en film med ett heterosexuellt par och sen kanske nér de
hér eleverna gér i nian, da ar vi dir vi kanske kommit lingre sa att vi
bygger langsamt upp en kultur.”

Det férefaller som om man ger efter fér normen, i all vdlmening, men samtidigt pa ett satt som,
blir ett extra, och motséagelsefullt budskap, till det budskap man vill féra fram i undervisningen.
En annan aspekt rér behovet av langsiktighet och en férankring av arbetet for att det ska blien
bestindig del av skolans samlade arbete. En av rektorerna menar att:

...vi behover systematisera arbetet kanske mer. Tidigare sa var det mycket
vardegrundsarbete (...), man gjorde dmnesdvergripande arbete och det
fanns ett antal dagar om vi tittar langt tillbaka (...) men nu sa ser vi inte riktigt
samma arbete. Det ar fortfarande tilldtande klimat men vi ser vil att vi skulle
behdva fa upp fragorna lite mer pa agendan och jobba lite mer systematiskt.”

Pa denna skola pagar ett utvecklingsarbete kopplat till en hbtqi-certifiering, men det kraver
alltsa ett omtag efter att ha sackat efter under en tid. En annan aspekt rér det faktum att alla
lérare inte arbetar i samma utstrackning, och en av rektorerna néamner begreppet “eldsjalar”
for att beskriva att det finns de som lagger extra mycket arbetstid pa arbetet med hbtgi-fragor.
Samma rektor skildrar ocksa ett samarbete med savél elevhélsan som den kommun dér skolan
ligger, vilket "i sin tur leder till att de utbildar 6vrig personal, sa att det ar ju ett sitt att kom-
ma ndrmare de hir fragorna.” Samverkan med elevhalsan beskrivs pa féljande satt:

“Vi har ju bade en skolskoterska kurator som &r fantastiska
som fangar upp och som kan bidra med bade verktyg och tips.”

Arbetet med elevhélsan skildras generellt som vélfungerande av alla intervjuade rektorer, och
elevhilsan tillskrivs en central roll i arbetet med hbtgi-fragor, inklusive sddant som rér krénk-
ningar. Dessutom tillskrivs elevhélsans personal hog kompetens, eller som en av rektorerna
beskriver saken:

“Vi har vil liksom ocksa verkligen kort nolltolerans och vi har ju kuratorer
som brinneri alla andar for detta for att st6tta de ungdomar som behéver
stodet sa att det blir ganska harda konsekvenser for dem som uttrycker sig
krinkande om nagons sexuella identitet.”

En annan fraga visar pa en 6ppenhet att |ata eleverna sjilva vara delaktiga genom att dels stilla
fragori allmanhet, dels diskutera mer specifika fragor:

”...an sa lange har jag inte upplevt att det har varit ndgra problem. Det ar val

snarare elevernas egna tankar kring vem de dr som ar kanske jobbiga och dar
skulle jag sdga, dar var kuratorn fantastisk pa att stotta bade ldrarna och eleverna.”
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Det generellaintrycket &r att skolorna arbetar med frdgorna, men det &r svart att uppskatta
exakt hur elleri vilken omfattning. Ett exempel pa en specifik fraga som man uppger sig arbeta
med &r sprakbruket. Det handlar alltsa om att arbeta med vardegrunden genom att fokusera pa
elevernas sprakbruk. Ett annat exempel rér pronomen dar man ger eleverna utrymme att sjélva
vélja pronomen samt att detta dven diskuteras med vardnadshavare. En av rektorerna skildrar
hur skolpersonalen arbetar enligt principen att fanga fragan i flykten, men tillagger att “just de
har fragorna som... kanske far jag sédga, fran nagon personal, upplevs kanske som lite kompli-
cerade och svara och da géller det bara att vaga.”

Den pagaende debatten kring kdn, kénsidentitet och kdnstillhérighet méarks inte av, troligen
da eleverna ar fér unga. Men, en av de intervjuade delar med sig av en reflektion:

"Jag tror att det (...) pa sikt blir mer relevant eller mer, s3 att sdga,
aktualiserat i vart arbete (...) jag tror ju generellt att vi kommer

behdva fortsitta hallai det arbetet som vi gor. Det finns vil tendenser
till att samhallet i stort, skulle jag sdga, att det gar pa fel hall, att
hbtgi-personer upplever sig mer utsatta, ar min kdnsla nar jag laser
nyheter (...). For ndgra ar sedan var det kanske dnnu mer acceptans

och det har ju spridit sig ganska snabbt om vi tar Pride som exempel

sa har det blivit vildigt stort och liksom nagot positivt och uppskattat
(...) men jag ser samtidigt ocksa baksidan av vad som hidnder nér kanske
fler blir utsatta eller kanske inte alls har samma acceptans.”

Rektorn kallar fragorna for identitetsfragor och betonar vikten av fortsatt arbete med upp-
lysning och dven behovet av fler personalresurser inom elevhélsan fér att arbeta med varde-
grundsfragor. Hen ser pa sitt rektorsansvar som makten “att skapa en kultur pa denna skola
som dr 6ppen” samt att “en skola blir hemmablind nér den slutar lyssna efter att nagon kallar
ndgon annan for bég, hora, vad det nu kan vara sa att faktiskt fortsdtta halla i (arbetet)”. En
annan rektor beskriver sin hallning pa féljande vis:

”...det ar fragor som behover pratas om for att det ska landa bra.

Men att lyssna pa elever och lyssna pa vardnadshavare kdnns ju

som att vi jobbar brett, alltsa inte bara i dessa fragor utan generellt

att det ar viktigt och parallellt arbetar pa gruppniva, organisationsniva.
Att alla dr vdlkomna sa som vi dr och att vi ocksa tar vara pa allas roster.”

En annan slar fast att man “vill se att unga ménniskor som vill komma ut med sin sexuella
identitet ar det ratt begrepp sexuell identitet ska kunna gora det och kdnna sig trygga”.
Det ar enillustration till hur rektorerna talar om sin respektive skola. Det bor betonas att
rektorintervjuerna ldmnar en kénsla av att rektorerna vill framstélla sitt arbete i bésta dager,
men har finns ocksa ett engagemang och en stolthet 6ver medarbetarnas insatser.
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AVSLUTANDE REFLEKTIONER

Intervjuerna ger en hel del kunskap om hur skolorna férhaller sig till hbtgi-fragor inom ramen
for sin samlade undervisning. Ett exempel pa detta ar ett slags konflikt mellan undervisningen
i vardegrundsfragor i allméanhet och hbtqi-fragor i synnerhet. Medan en del anser att det dren
sjdlvklarhet att hbtqiingari det breda viardegrundsarbetet ger andra uttryck fér bade bristande
kunskaper och professionell osdkerhet infér att undervisa om hbtgi-fragor, med konsekvensen
att fragan hamnar utanfér. En aspekt handlar ocksd om uppfattningen att vardegrundsfragor
ar likvardiga hbtgi-fragorna och darmed tillrdckliga, men det ar samtidigt inte tydligt huruvida
hbtqi-fragor alltsa ges den plats som kravs. Det forefaller darfér vara viktigt att lyfta fram ra-
dande utmaningar med tanke pa att unga hbtgi-personer generellt sett uppvisar hégre psykisk
ohélsa dn ungai allmanhet (Folkhdlsomyndigheten, 2017; 2022). Det dr med andra ord viktigt
att skolan ges férutsattningar att framja unga hbtqgi-personers psykiska hélsa och darigenom
forebygga risken for utsatthet, diskriminering, vald eller hot om vald samt suicidrisk kopplat till
normbrytande kdnsidentitet, kdnsuttryck och sexuell I1aggning (ibid).

Det dr samtidigt gladjande att det i intervjumaterialet framkommer exempel pa att skolan
arbetar med hbtqi-fragor, dven om studien inte pa ett férdjupat och detaljerat satt kan aterge
exakt hur elleri vilken omfattning. Det finns personer som skildrar hur de pa ett engagerat satt
arbetar med fragan. Ofta tar man stéd i externt producerat material i ett pdgaende undervis-
ningsarbete eller sa arbetar man med specifika insatser, utsmyckning av lokaler med mera.
Men det rader ocksa en osdkerhet i hur man ska arbeta med fragan och hur man pa béasta satt
ka ndrma sig dmnet. Sa d&ven om skolpersonalen kan ha fatt utbildning eller har viss kunskap om
hbtqi-fragor sa racker inte detta. Intervjupersonerna uttrycker behov av mer och tydligt stéd

i undervisningen. Konkreta lektionsupplédgg skulle alltsa underlatta underrvisningen och per-
sonalen skulle dven kunna hanvisa till stédet om undervisningen skulle ifrdgaséattas eller méta
motstand.

Medan en del anser att vdrdegrundsfragorna ar fullt tillrdckliga fér att mota elevers behov av
trygga miljder i skolan liksom i syfte att synliggora hbtqi-fragor, menar andra att det &r viktigt
att sarskilt lyfta hbtgi-fragori skolans undervisning for att bidra till ett bra och 6ppet klimat
Man anser dven att frdgorna bor tas upp tidigt for att bidra till ett bra och 6ppet klimat. Men

de olika uppfattningarna bland personal och olika normer kring sexualitet skapar samtidigt
svarigheter fér att implementera fragorna. Spannvidden i elevernas kunskap, mognad och
uppfattning innebéar ocksa problem fér hur man kan kunna ta upp fragorna och halla nyansera-
de och 6ppna diskussioner. Det framkommer att fragorna exempelvis skulle behéva diskuteras
i mindre grupper da det inte bara handlar om kunskapsféormedling utan dven varderingar, vilket
kraver en annan sorts undervisning an hur den vanligtvis ar utformad. Eftersom kunskapen om
undervisningen i relation till hbtqgi-fragor, sarskilt for yngre elever, fortfarande ar sa begrédnsad
(Goldfarb & Lieberman, 2021; Odenbring, 2023) &r det angeldget med fortsatt kunskapsge-
nerering, for att kunna ge védlgrundade rekommendationer fér hur skolan kan arbeta, sa att det
gynnar unga hbtqgi-personers hilsa. Det ar synnerligen viktigt med tanke pa att undervisningen
i hogre grad an hittills behdver félja Barnkonventionen och fullfélja kravet pa hégsta méjliga
sexuella och reproduktiva hélsa (Schindele, 2023).

Samtidigt &r de intervjuade dnda ense om att det finns ett behov av att inte bara arbeta med

hbtqi-fragor utan dven strukturera arbetet pa ett battre och mer hallbart sétt. Det handlar
dartill om att fa hjélp i att kdnna sig trygg i arbetet, att ha ratt kunskaper i sak och fardigheter
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att bedriva undervisning i fragor som alltjamt ar laddade for manga. Normerna kring sexualitet
skapar med andra ord dven idag svarigheter for att implementera hbtqi-fragor. Darmed fram-
trader ocksa en svarighet i hur balansen mellan det allm&nna vardegrundsarbetet och det mer
specifika arbetet med hbtgi-fragor skulle kunna se ut. Det allm&nna vardegrundsarbetet kan
leda till en mer tillatande miljo, vilket ligger i linje med behovet av trygga platser med tydliga
strukturer och en nolltolerans mot krdankningar (MUCF, 2021), men det kan ses som otillrackligt
om hbtqi-fragor inte specifikt tas upp.

| ettistudien kompletterande samtal med tva representanter fér den kommunala verksam-
heten Pedagogisk inspiration (Pl) vid Malmé Stad, som arbetade med att stédja och utveckla
skolans arbete, reflekterade vi gemensamt dver att skolpersonal och sarskilt lararna har for lite
kunskap om hbtqi-fragor fér att undervisa om dem. De &r ofta rddda att sédga fel och for att inte
kunna svara pa fragor. Det fanns ocksa en oro fér negativa reaktioner fran en del elever och fér-
dldrar om hbtqi-fragor togs upp, men dven ett ifragasattande fran kollegor. Det blirda enklare
att fokusera pa de allménna vardegrundsfragorna och inte specifikt hbtqgi-fragor. Med fokus pa
vardegrundsfragor, dar hbtqi-fragor blir blott en del av allt som handlar om diskrimineringsfra-
gor och méanskliga rattigheter, betonas i stéllet allas lika varde och méanskliga rattigheter och
personalen behdver inte ta i de fragor som upplevs som jobbiga och kénsliga och ddr manga
anser sig sakna kunskap.

Parallellt med det kan férhallningssattet innebéra att specifik kunskap om hbtqi inte fors ut
till eleverna, med risk att radande normer bibehalls. Vardegrundsdiskussioner kan innehalla
normkritik men det tillféringen férdjupad kunskap om hbtqi-fragor vilket en del av de inter-
vjuade ansag var nédvandig for att kunna ge elever nya synsétt kring kén och sexuell I1aggning.
Samtidigt kan fokus pa hbtgi-fragor signalera att detta &r nagot som avviker fran normen och
darmed ses som annorlunda, och att det objektifieras och exotifieras och synliggérandet av
hbtgqi har sin utgangspunkt i det normativa (Fors, 2017). Det blir sédledes en balansgang i att
bade vara normkritisk, med fokus pa normen, och samtidigt ge specifik kunskap kring hbtgqi. Vi
kan konstatera att vi dven har behéver mer kunskap i hur skolans olika kompetenser kan ges
stod i att bedriva ett brett arbete som starker och framjar hélsan hos unga hbtgi-personer (se
dven UNESCO, 2018).

Ytterligare ett perspektiv ror just synen pa normbrytande identiteter. | intervjuerna med skol-
personalen omtalades elever som identifierade sig som hbtqi som nagot i kontrast till normen.
Om det fanns hbtgi-elever sa behévde de tydligt kunna identifieras genom att de avvek fran
normen eller pa nagot satt var tydliga med det. | annat fall existerade de sa att sédga inte och
skolpersonalen ansag det darmed inte vara relevant att beréra hbtqi i undervisningen, i syn-
nerhet pa lagstadiet. | samtalet med Pedagogisk inspiration starktes ocksa denna uppfattning
att en del i skolpersonalen inte ansag att det finns elever som pa nagot satt identifierar sig som
hbtgqi i ldg- och mellanstadiet. Studier med hbtqgi-eleveri hdgstadiet har visat att elever efter-
fragar att larare ska ta upp hbtqi-fragor meri skolan for att normalisera variationen av sexua-
litet och kon och fér att de da skulle kdnna sig mer inkluderade (Cederved et al 2024). Detta
visar ocksa pa vikten att ta upp dessa fragor tidigt i skolan for att kunna etablera en inkluderan-
de skolmiljo.

Den pagéende debatten om den sa kallade “transfragan” verkar ddremot inte ha paverkat
skolans arbete pa nagot satt, vilket vi tolkar som gldadjande da debatten forts pa ett ofta féga
konstruktivt eller fraimjande satt vad géller unga transpersoners eller ickebinéras psykiska
och fysiska hélsa.
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Elevhélsan identifieras som en central aktér som far en dubbel roll: att dels bedriva sexualun-
dervisning och mdta elevernas fragori allmanhet, dels att dven ansvara fér kompetensforsoérj-
ningen om hbtqi fér annan personal. Samverkan med skolans 6vriga personal behdver emeller-
tid utvecklas och starkas, vilket ligger i linje att ett samlat grepp ar centralt i att utveckla och
stédrka det hilsoframjande arbetet. Intervjuerna med rektorerna pekar vidare pa att skolledarna
ar nagot mer positiva och hoppfulla jamfért med annan intervjuad personal i uppfattningarna
om hur arbetet med hbtqi bedrivs. Det kan uppfattas som en del rektorer “pitchar” sin skolas
arbete, dven om det dr mer komplext dn sa. Fér samtidigt som man férmedlar en stolthet 6ver
den egna skolans arbete dr man ocksa 6ppen for att se begransningar och problem. Aven rek-
torerna tenderar att fokusera pa vardegrundsarbetet och forefaller ge efter fér normen genom
att tona ner problem med begriansande normer och deras paverkan pa elevernas liv. De pekar
ocksa pa att arbetet ofta bedrivs av engagerade medarbetare, men det férefaller vara per-
sonbundet om och hur arbetet bedrivs. Aven om intervjuerna ger en viss inblick i rektorernas
uppfattning i fragan kravs det dven har bade mer kunskap och strukturerat arbete for att framja
unga hbtgi-personers hilsa, i linje med radande forskningslége (Skolinspektione, 2018; Folk-
hédlsomyndigheten 2017; 2022; MUCF, 2021; Schindele, 2023; Schindele, 2023)

Avslutningsvis har vi valt att reflektera utifran elevernas bild av situationen. De intervjuade
eleverna beskriver sin upplevelse av skolans arbete med hbtqi-fragor pa ett satt som antyder
att arbetet sker i begransad omfattning. Man redogéor for vissa inslag sasom temadagar, lektio-
ner eller utsmyckning i skolans lokaler. Men det &r samtidigt en fraga som inte verkar ta sarskilt
mycket plats eller sa uppfattas den inte pa ett satt som vacker uppméarksamhet hos de unga.
Eleverna inhdmtar sina kunskaper om hbtqi snarare fran internet dn skolans undervisning och
samtal och diskussioner fors framst i sociala medier. Eleverna har samtidigt svart att precisera
sina kunskaps- eller stédbehov, men det gar att ana att man skulle behéva mer undervisning
for att forsta hbtqi ur ett brett perspektiv eller for att férsta sprakbruket och de kréankning-

ar som faktiskt dger rum. Det dr samtidigt gladjande att se att eleverna har goda kunskaper
om och olika slags erfarenheter av hbtqi. Det gar att hdvda att eleverna befinner sig ndrmare
hbtqi-fragorna samt att de har ett mer avslappnat och nyfiket férhallningssatt an de vuxnai
skolans varld.
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Vill du folja vart arbete,
engagera dig i vara fragor,
bli medlem eller ge en gava?

Las mer pa rfsu.se.

Folj oss ocksa garna i sociala medier.

RFSU (Riksforbundet for sexuell upplysning), Box 4331, 102 67 Stockholm, info@rfsu.se



