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FORVALTNINGSBERATTELSE

Allmant om verksamheten

Riksforbundet for sexuell upplysning, RFSU, ar en partipolitiskt och religiost obunden ideell
medlemsorganisation som bildades 1933 av Elise Ottesen Jensen.

Genom kunskap, engagemang och paverkan bidrar RFSU till en varld dar alla manniskor

ar fria att bestdmma over och njuta av sin kropp och sin sexualitet. Vi arbetar lokalt, natio-
nellt och internationellt for sexuell och reproduktiv hidlsa och rattigheter, det vill sdga varje
manniskas lika mojligheter, rattigheter och férutsattningar till en trygg och tillfredsstéallande
sexualitet och att utan tvang, vald eller diskriminering kunna bestamma &ver sin egen kropp.

Organisation

Medlemmari RFSU &r enskilda personer samt ideella organisationer. Enskilda medlemmar
organiseras i RFSU:s lokalforeningar som bedriver upplysning, opinionsbildning och med-
lemsverksamhet. Lokalféreningarna &r ideella féreningar och egna juridiska enheter och
ingar ddrmed inte i denna koncernredovisning. 2021-12-31 hade RFSU 17 (17) lokalférening-
ar. Hégsta beslutande organ ar kongressen som genomférs vartannat ar. Mellan kongresser-
na leds riksférbundet av férbundsstyrelsen. Riksforbundets kansli arbetar med upplysning,
utbildning och opinionsbildning.

Arbetet sker lokalt, nationellt och internationellt. Kliniken arbetar med sexuell och repro-
duktiv hélsa, radgivning samt behandling av sexuella svarigheter och problem. Kliniken
bedriver dven utvecklingsarbete och utbildar i syfte att bredda och férdjupa férstaelsen fér
sexuella fragor och problem.

RFSU AB med dotterbolag séljer produkterinom omradet sex och valbefinnande, dar vin-
sten bidrar till RFSU:s arbete internationellt, nationellt och lokalt.

Utover dessa verksamheter finns stiftelsen “Ottarfonden” som delar ut medel till sitt stadge-
enliga &ndamal, samt dotterbolaget EOJ 1933 AB som férvaltar RFSU:s kapital, men som ej
bedriver egna verksamheter.

Vision och mal

RFSU har sedan 2021 en ny vision: "En varld dar alla &r fria att bestamma 6ver sin kropp och
sexualitet "

Den nya visionen kommer fran det strategiarbete som pagatt under nagra ar med att formu-
lera en gemensam strategi for alla olika delarinom RFSU. Den nya strategiska planen géller
for perioden 2022-2033 och ska styra alla delar av RFSU. Under 2022 kommer ett 6vergri-
pande arbete paga for att anpassa RFSUs planerings- och uppféljningsarbete sa det passar
den nya strategin.



De 6vergripande effektmalen i den nya strategin ar:

Politiska, juridiska och finansiella beslut i Sverige och globalt framjar
SRHR och hallbar utveckling for alla manniskor oavsett makt och resurser.

Normer och attityder i Sverige och globalt ger ménniskor stérre méjlighet
att bestamma 6ver och njuta av sin kropp och sexualitet.

Manniskor i Sverige och globalt har, oavsett makt och resurser, forbattrad
tillgang till kvalitativ och jamlik sexuell och reproduktiv vard.

Manniskor i Sverige och globalt har, oavsett makt och resurser, 6kade
majligheter att organisera sig och paverka fér sexuell och reproduktiv
halsa och rattigheter.

Manniskor i Sverige och globalt har, oavsett makt och resurser,
okad kunskap om kropp och sexualitet.

Samarbeten

En viktig del av bade det operativa dagliga arbetet och det politiska langsiktiga paverkans-
arbetet ar de olika samarbeten och natverk som RFSU deltar i. Information, expertis och
ideellt engagemang ar viktiga komponenter i politiska kontakter pa bade nationell och
global niva. | Sverige ar olika svenska beslutsfattare viktiga parter att samverka med likasa
foretradare for andra civilsamhéllesorganisationer inom vart arbetsfalt och med fokus pa
vara prioriterade fragor.

RFSU har 90-konto, vilket innebér att organisationen kontrolleras av Svensk Insamlings-
kontroll (SIK) utifran de krav som stélls pa en 90-kontoorganisation. RFSU ar medlem i Giva
Sverige, och féljer deras kvalitetskod och riktlinjer. RFSU &r medlem i Famna, riksorgani-
sationen fér idéburen vard och omsorg samt Ideell Arena, ett ndtverk som samlar 6ver 100
idéburna organisationeri arbetet for att utveckla och starka ideella sektorns styrning och
ledning.

RFSU &r en av grundarna till International Planned Parenthood Federation, IPPF, som &ren
internationell federation med medlemmar i mer dn 120 lédnder. IPPF:s medlemsorganisatio-
ner arbetar alla for allas ratt till sexuell och reproduktiv hélsa.

Inom ramen for vart samarbete med Sida stédjer och samverkar RFSU med ett 40-tal part-
nerorganisationer runt om i varlden.



Resultat och stallning

Koncernens totala verksamhetsintékter uppgick under aret till 346 mkr (389), vilket &r en
minskning foér forsta gangen pa manga ar. Minskningen beror pa att ett av vara avtal med
Sida I6pte under 2020. Det kvarvarande avtalet med Sida CIVSAM l6per till och med 2023
och under 2022 inleds arbetet med ansékan om ett fornyat avtal efter 2023.

RFSU:s varuférsaljning, som bedrivs i RFSU AB samt tillhérande dotterbolag, 6kade sina
intékter till 237 mkr (226) vilket &r en 6kning om 5 procent.

Satsningen pa insamling fortsatter och gavorna fortsatte att 6ka och uppgick till drygt 7 mkr
(5). Insamling fran privata givare &ar den férsta prioriterade satsningen i den strategi RFSU
tagit fram for att under de ndrmaste aren bredda intdktskallorna fér att minska RFSUs eko-
nomiska sarbarhet.

Kapitalforvaltningen i EOJ 1933 AB genererade i ar ett 6verskott om 77 mkr (49). Det 6kade
overskottet beror pa att vi avyttrat en del innehav med anledning av att EOJ ska avvecklas
och kapitalforvaltningen flyttas till forbundet.

Koncernen 2021 2020 2019 2018 2017
Verksambhetsintakter 346 077 388 858 363 877 321143 288 024
Resultat efter finansiella poster 53 744 25534 17 260 24 478 31 861
Soliditet 89,6% 88,5% 83,8% 79,2% 85,8%
Adm kostnader/totala intakter 2% 2% 1% 1% 2%
Insamlingskostnader/Medel

fran allméanheten 54% 80% 7% 150% =
Andamalskostnader/ Totala

intakter 42% 51% 51% 50% 50%

Definitioner: se not 30

* Insamling fran allmanheten pabdrjades under slutet av 2017 och de férsta gavorna erholls under 2018.

Moderféreningen 2021 2020 2019 2018 2017
Verksambhetsintakter 116 844 170 112 159 213 138 168 118 329
Verksamhetsresultat -45 692 -44 920 -41 089 -41 096 -38 141
Soliditet 95,9% 95,6% 87,6% 80,0% 87,9%
Antal medlemmar 4 904 4 380 3774 3244 3368
Antal lokalféreningar 17 17 17 17 17
Antal besok kliniken 18 027 21334 20 317 18 973 18412
Adm .kostnader/totala intékter 3% 1% 2% 1% 3%
Insamlingskostnader/Medel

fran allmanheten 54% 80% 7% 150% =
Andamalskostnader/ Totala

intakter 123% 116% 115% 119% 122%

Definitioner: se not 30

* Insamling fran allménheten pabérjades under slutet av 2017 och de férsta gavorna erhélls under 2018.



Vasentliga handelser under rikenskapsaret
och fraimjande av andamalet

Den fortsatta Covid-pandemin med periodvis hég smittspridning och svarigheter att pla-
nera och genomféra aktiviteter innebar behov om fortsatt flexibilitet i verksamheten och

en svarighet att till fullo genomféra verksamheter enligt plan. Mycket kunde genomféras
digitalt tack vare den erfarenhet som byggts upp i samhéllet och i RFSU. Digitaliseringen
har ocksa inneburit fordelar exempelvis genom att foreldsningar, seminarier och utbildning-
ar som arrangerades under aret nadde en stdrre geografisk spridning an tidigare. Det har
ocksa varit latt att fa till digitala samtal med makthavare och andra aktuella personer, varav
ett flertal sénts via vara sociala mediekanaler. Vi ser ocksa att den 6kade digitaliseringen har
okat kontakten inom RFSU och didrigenom en 6kad samverkan for att na vara verksamhets-
mal.

Svarighet att planera for fysiska méten och medlemsaktiviteter har dock varit en utmaning
for RFSU:s lokalféreningari att halla uppe det ideella engagemanget. Ett antal digitala
véarvningskampanjer genomférdes under aret som innebar att vi trots allt slutade i ett nytt
medlemsrekord om 4904 medlemmar.

Viserivar omvarld en mobilisering av motstand mot arbete fér sexuell och reproduktiv hélsa
och rattigheter (SRHR). Transpersoners rattigheter och tillgang till vard ifragasatts allt mer,
bland annat fran en del av den feministiska rérelsen, vilket &r en oroande utveckling. De
konservativa och nationalistiska rérelserna mobiliserar ocksa mot transpersoners rattighe-
ter, men dven mot genuspedagogiken i skolan, det antirasistiska arbetet och fragor som rér
HBTQI. | valrorelsen 2022 kommer vi bevaka utvecklingen de politiska samtalen och even-
tuella positionsférlyttningar bland de politiska partierna, inte minst da vi gar mot ett val dar
Sverigedemokraterna kan fa 6kat inflytande pa den nationella politiken och regeringsbild-
ningen.

| en tid nar SRHR &r under attack i manga delar av varlden, ser vi styrkan av att vara manga.
Vart samarbete med organisationer runt om i varlden mojliggér fér oss att dela information
och erfarenheter om hur aktivister kan skydda sig mot hot och hur verksamhet kan genom-
foras trots svara omstandigheter. Tillsammans kan vi ocksa lattare analysera och férsta hur
det organiserade motstandet agerar for att motverka framgangar som gjorts inom SRHR.

Under det andra pandemiaret 2021 minskade antalet besdk pa kliniken till 19 041, vilket
berodde dels pa fler avbokningar med kort varsel pa grund av att patienten hade covid
symptom och dels att RFSU erbjéd farre bokningsbara tider pa grund av en hégre sjukfran-
varo hos personalen. Da smittspridningen i samhaéllet var h6g genomférdes periodvis endast
digitala besdk till klinikens psykoterapeuter och familjeradgivare. Drop-in mottagningarna
var under aret instéllda.

Under oktober 2021 genomfdrdes en enkadtundersékning med mal att fa kunskap om hur
besékarna pa kliniken upplever tillganglighet, bemétande information, delaktighet



och nytta. 98% svarade att de var néjda/mycket néjda vid deras besdk pa kliniken.

| projektet "Samverkan 2021, finansierat av Halso- och sjukvardsforvaltningen i Stockholm,
skapades majlighet att kartlagga malgruppen som soker for sexuella dysfunktioner pa klini-
ken. En metoddokumentbank skapades for att beskriva och utveckla det kliniska arbetet pa
kliniken. Projektet har bidragit till ett fértydligande av det kliniska arbetet och dess metoder
samt en fordjupning av samarbetet internt.

Kliniken har bidragit till 6kad kunskap hos vardpersonal genom utbildningar. Under 2021 har
fokus varit kursen klinisk sexologi i samverkan med Malmé universitet samt fragor kring man
och maskulinitet, med sarskilt fokus andrologisk utbildning.

RFSU AB:s utveckling var fortsatt god med 6kad foérséljning i hela Norden trots en hég
konkurrens i alla forséljningskanaler. Satsningen pa e-handel har dessvérre inte tagit den
riktning vi planerat for och i slutet av 2021 beslutades att avveckla den egna e-handeln.
RFSU AB:s produkter finns dock att tillga i manga andra aktérers e-butiker.

Processen med att forvalta RFSUs kapital inom forbundet istéllet for i dotterbolaget EOJ
1933 AB har under aret tagit flera viktiga steg framat. Under varen tillsattes ett placerings-
rad som tillsammans med kansliet kommer att bygga upp placeringsverksamheten inom
forbundet. En férutsattning for placeringsradets arbete ar att avvecklingen av EOJ 1933 AB
fortloper och att kapitalet fors over fran bolaget till férbundet. Under 2021 har laneavtalet
mellan RFSU och EOJ 1933 AB sagts upp och 50 % av aterstaende lan har amorterats. Res-
terande 50 % ska amorteras under 2022.

Forvantad framtida utveckling

Den globala politiska situationen och samhéllstrender i varlden med 6kad nationalism, po-
lariserat samhallsklimat, och en vélorganiserad antidemokratisk rorelse mot SRHR, forutses
fortsatta att vara utmanande. Klimathotet &r inte langre ett hot utan en verklighet och vi
som civilsamhalle behdver gad samman med andra fér att méta den nya verkligheten. Da
intersektionell och feministiska perspektiv ska vdgleda vart arbete och vilka vi samarbetar
och samverkar med. Det kan innebéra en utékad utmaning av maktordningar, vilket i sin tur
kommer att krdva att RFSU har en beredskap fér 6kade risker i form av motstand och mgijli-
gen svarare att se snabba resultatinom SRHR. A andra sidan tror vi oss bidra till mer langsik-
tiga hallbara forandringar som bidrar till en mer jamlik tillgang till SRHR. RFSU behdver dven
fortsatt forsta sin omvérld och navigera utifran de snabba férandringar som kan férvéntas.
Det har varit sarskilt viktiga perspektiv att ta hansyn till ndr RFSU har formulerat sin vision
till 2033.

Vimarker av ett allt hardnande debattklimat dar det ibland &r svart att féra nyanserade sam-
tal. Den 6kande polariseringen riskerar att splittra och forsvaga civilsamhéllet och férsvara
for framtida samarbeten. Detta skeri en tid da politiska strémningar, i form av hégerextrema
och nationalistiska rérelser verkar for ett minskat utrymme for civilsamhallet. Samtidigt ser



vi ett 6kat engagemang mot oréattvisor och fér manskliga rattighetsfragor. Social media ger
mojligheter for roster att géras sig hérda och f6r en mobilisering 6ver gréanser och sprak.
Men dven om social media mdjliggér samlande sa &r det ocksa begrdnsande i vem som finns
representerad och hors.

Fler aktorer debatterar och ar aktiva i skolans arbetet med sexualundervisning. | huvudsak
utgar dessa fran ett riskperspektiv, trots att de nya laroplanerna beféaster att skolans under-
visning pa omradet ska fokusera snarare pa frisk- an riskfaktorer. RFSU har med vart fram-
jande-perspektiv en viktig roll att spela framat for en nyanserad debatt och en undervisning
som moter ungas behov. De konservativa rorelserna i samhéllet riskerar att leda till ett allt
snavare utrymme for de tillatande, inbjudande och stirkande samtalen med unga.

RFSU AB:s forséljning beréknas fortsatta 6ka de kommande aren.

Vasentliga risker och osdakerhetsfaktorer

RFSU har identifierat framst tva risker som paverkar var verksamhet; finansiell risk samt s&-
kerhetsrisk pa grund av att den verksamhet vi bedriver anses vara kontroversiell av vissa.

Den finansiella risken avser att férbundets finansiering kommer fran ett fatal stérre givare,
dar Sida ar den enskilt storsta. Av RFSU:s intdkter stod Sida for drygt 73 mkr (130 mkr), vil-
ket motsvarar 21 % (33 %) av koncernens totala intdkter. Vid en politiskt forandring i Sverige
som paverkar bistandet skulle det paverka var verksamhet méarkbart. RFSU bedémer att vi
koncernévergripande har en god riskspridning av finansieringen, men att vi bor arbeta for att
ingen enskild givare ska ha fér stor andel av de totala intdkterna pa férbundet. Sedan nagra
ar tillbaka pagar ett strategiskt arbete med att sprida finansieringskallorna och under 2022
kommer vi att fokusera pa arbetet med insamling av ytterligare institutionella medel.

De fragor RFSU arbetar med véacker bland vissa starka kdnslor och RFSU blir ibland utsatt
for fientliga aktiviteter. RFSU arbetar systematiskt med att bedéma sakerhetsrisker och vi
har sedan flera ar tillbaka en sdkerhetsorganisation som involverar alla delarinom RFSU och
har arbetat aktivt med att 6ka kunskap och samordna insatser. Under 2021 har en extern
analys genomférts av RFSUs sékerhetsarbete med fokus pa hur vi kan starka detta viktiga
arbete framat.

De framsta riskerna for RFSU AB med dotterbolag avser risk for leveransproblem och risk for
brister i kvalitet pa produkter. Fér att minimera risken fér att en underleverantér inte kan le-
verera varor har bolaget alltid minst tva leverantérer av kdnsliga produkter. RFSU AB jobbar
ocksa med tydliga kvalitetsrutiner och att kvalitetssakra underleverantdrer fér att minimera
risken for negativa produkt- och kvalitetsfragor.



Forvaltning
Styrelsen

Forbundsstyrelsen ansvarar for att leda och utveckla RFSU i enlighet med stadgar och kon-
gressbeslut. Forbundsstyrelsen bereder forslag till och utser styrelser till RFSU:s bolag och
stiftelser. Styrelseledaméterna viljs for tva ar i taget och uppbéringet arvode for sitt sty-
relsearbete, undantaget ordféranden och vice ordférande. Styrelsen hade under 2021 atta
styrelsem&ten och bestod av 13 ledaméter. Styrelsens arbete bereds i arbetsutskottet (AU).

I juni 2021 var det kongress och en ny styrelse valdes.

Forvaltning

Styrelsen

Férbundsstyrelsen ansvarar for att leda och utveckla RFSU i enlighet med stadgar och kongressbeslut.
Forbundsstyrelsen bereder forslag till och utser styrelser till RFSU:s bolag och stiftelser. Styrelseledamoéterna valjs for tva
ar i taget och uppbar inget arvode for sitt styrelsearbete, undantaget ordféranden och vice ordférande. Styrelsen hade
under 2021 atta styrelsemoten och bestod av 13 ledamdéter. Styrelsens arbete bereds i arbetsutskottet (AU).

| juni 2021 var det kongress och en ny styrelse valdes.

Ledaméoter Fédelsedr  Nérvaro Period Arbetsutskottet tom 12 juni 2021
Hans Linde férbundsordf 1979 8/8  2017- Hans Linde
My Malmestrém vice Sara Alfredsson
Sobelius férbundsordf 1983 g 2017 My Malmestrém Sobelius
Sara Alfredsson 1978 718  2017- Elin Sundin
Jakob Amnér 1996 4/4  2021-
William Appelqvist 1994 4/4  2017-2021 Arbetsutskottet from 13 juni 2021
Jonis Bader 1983 4/4  2019-2021 Hans Linde
Manstrale Dahlstrom 1982 4/4  2021- Sara Alfredsson
Annika Dalén 1979 8/8  2019- Lina Fridén
Charlotte Drugge 1976 8/8 2019- My Malmestrém Sobelius
Lina Fridén 1990 4/4  2021- Elin Sundin
Hanna Gerdes 1978 4/4  2021-
Gunilla Kinnestrand 1972 4/4  2017-2021 Auktoriserade revisorer
Anna Levin 1972 14  2015-2021 KPMG AB:
Mats Malqvist 1971 3/4  2021- Fredrik Sj6lander, huvudansvarig
Emil Nordfjell 1999 4/4  2021- Alexandra Salomonsson, erséttare
Romina Pourmokhtari 1995 4/4  2021-
Elin Sundin 1982 8/8 2019- Verksamhetsrevisorer
Amanda Thieme 1994 4/4  2019-2021 William Appelquist
Barbro Westerholm 1933 4/4  2019-2021 Sophie Brémster
Natasha Wrang 1988 4/4  2019-2021 Ellinor Dahlén, suppleant
Balder Navier Sarmentero, suppleant
Ledningsgrupp
Ingela Holmertz, Generalsekreterare Ovriga befattningshavare
Maria Bergstrom, Chef Nationella enheten Annika Jerveland, VD RFSU AB
Raul Cordenillo, bitrddande chef Internationella enheten Lennart Laftman, kapitalforvaltare
Tobias Hallerby, Ekonomichef
Catharina Lundgren Idh, Chef Kliniken Placeringsradet
Annika Malmborg, Chef Internationella enheten Gunilla Kinnestrand, sammankallande
Hedvig Nathorst-Bo6s, bitrddande chef Nationella enheten Ruth Brannvall
Carl Osvald, Kommunikationschef Manstrale Dahlstrom

Gunnela Hahn
Robert Tingvall



Anvandning av finansiella instrument - Kapitalforvaltning

RFSU har sedan nagra ar tillbaka forberett for att avveckla kapitalférvaltningen i dotterbo-
laget EOJ 1933 AB och fora 6ver kapitalet till forbundet. Det arbetet har under 2021 tagit
flera viktiga steg framat. RFSU:s andamal med placeringstillgangarna ar langsiktigt och i det
forandringsarbete som pagatt har det varit en viktig aspekt vid framtagandet av styrdoku-
ment for placeringsverksamheten.

Under varen tillsattes ett placeringsrad som tillsammans med kansliet kommer att bygga
upp placeringsverksamheten inom forbundet. En forutsattning for placeringsradets arbe-
te ar att avvecklingen av EOJ 1933 AB fortléper och att kapitalet fors 6ver fran bolaget till
forbundet. Under 2021 har laneavtalet mellan RFSU och EOJ 1933 AB sagts upp och 50 %
av aterstaende lan har amorterats. Resterande 50 % ska amorteras under 2022. De forsta
investeringar inom férbundet genomférdes under slutet av aret och under 2022 kommer
arbetet med att utveckla den egna placeringsverksamheten att fortlopa.

Arets utveckling pa aktiemarknaden praglades av eufori med en kursuppgang om 35 pro-
cent pa Stockholmsborsen. Detta gynnade EOJs verksamhet vad avser férséljning av vara
aktier dar likviditeten pa bérsen ar dalig. Forséljning eller dverenskommelse om sadan har
traffats for flertalet av dessa innehav under aret med ett gott resultat. Det kvarstar dock
nagra innehav som vi bedémer ar mer svarsalda, men som vi bedémer kommer att kunna
avyttras med vinst pa sikt.

Pa obligationsmarknaden férvaltar vi en portfélj av framst mer riskutsatta s k “high yield”
obligationer. Den jamfort med réntan pa “sékra” rantepapper héga avkastningen pa desa
obligationer innehaller en ersattning for den hogre risk vi tar. Darfor har vi fortsatt avséatta
den del av rénteintdkterna som dverstiger 4,5 procent till var delcrederereserv. Denna re-
serv skall ses som en “férsékringsreserv” att tas i ansprak om och nér vi drabbas av forluster,
vilket vi anser att vi hdrigenom ger en mer rattvisande bild av var férmégenhet och utveck-
ling mellan aren.

Skatt

Foreningen RFSU &rigrunden skattebefriad fér den verksamhet som bedrivs. Fér den del
som avser dganderatten till varumarket erhaller RFSU en royalty fran RFSU AB, varav en del
av royaltyn ar skattepliktig.

RFSU AB &r ett ndringsdrivande bolag och ar bdde moms- och inkomstskattepliktigt.

EOJ 1933 AB ar dven det ett naringsdrivande bolag och darmed inkomstskattepliktigt.
Bolaget bedriver kapitalférvaltning och &r darmed ej momsregistrerat.



Hallbarhetsupplysningar

RFSU vill framja sexuella och reproduktiva rattigheter och hélsa i Sverige och varlden.
RFSU:s malgrupper, séarskilt i syd, dr ofta samma manniskor som drabbas hart av klimat-
forandringar och miljokatastrofer. Det ar naturligt och sjélvklart att RFSU ska bidra till en
hallbar utveckling fér nuvarande och kommande generationer, bade ur ett globalt och ett
lokalt perspektiv.

RFSU ska strava efter att gora det miljdanpassade beteendet sjalvklart vid varje beslut, stort
som smatt, hos alla medarbetare, fortroendevalda, lokalféreningar och lokala grupper. Vi ska
ocksa tydligt férdela ansvaret fran ledning och ut i organisationen.

Kansli och klinik arbetar i ett miljoledningssystem for att sékerstalla kvalitet och standig for-
battring i miljoarbetet. Ett miljoledningssystem &r ett verktyg for att arbeta systematiskt och
strukturerat genom policyer, mal, rutiner och instruktioner.

Kansli och klinik har under 2021 arbetat vidare utifran den plan fér lika rattigheter och méj-
ligheter som upprattats. Vi arbetar systematiskt med arbetsmiljo- och likabehandlingsfra-
gor utifran géllande regelverk. Arbetet med policy, mal, atgarder och uppféljning hanteras i
samverkan med representanter fér den lokala fackliga klubben och arbetsmiljdombuden.

Likt 2020 har merparten av RFSU:s anstéllda arbetat hemifran under 2021. Under hésten
hade vi dock en tillfdllig atergang till kontoret, men pa grund av de nya restriktionerna ater-
inférdes hemarbete i slutet pa aret. Kliniken har dock fortsatt bedrivit verksamheten i sina
lokaler, med med anpassningar i enlighet med géllande riktlinjer avseende COVID-19.

En viktig fraga under aret har varit en god arbetsmilj6 for alla anstéllda oavsett om de arbe-
tar hemifran, pa kontoret eller pa kliniken. Férbundet har inférskaffat utrustning fér hem-
makontor for dem som behévt, gett maéjlighet till en friskvardstimme samt uppmanat till
promenader, reflektion och aterhdmtning. Vart verktyg fér I6pande medarbetarenkéater har
anvants for att folja upp arbetsmiljon och resultatet visar att arbetsmiljon &r god, men att vi
paverkats socialt pga COVID-19.

RFSU vill vara en tillgdnglig och inkluderande arbetsplats for alla anstéllda. Vi arbetar
systematiskt med atgéarder utifran var plan for lika rattigheter och méjligheter. Under 2021
paborjades ett omfattande arbete med att ta fram en utbildning avseende antirasism fér alla
anstéllda inom RFSU. De férsta utbildningspassen inleddes i slutet av aret och under 2022
kommer detta viktiga arbete att fortsatta.

RFSU har kollektivavtal fér ideella organisationer framtagna av Fremia (fd KFO) och Uni-
onen respektive Akademikerféorbunden. Samtliga medarbetare inom koncernen erbjuds
friskvardsbidrag och vi arbetar kontinuerligt med individuell kompetensutveckling.

RFSU AB med dotterbolag varnar om var miljé genom att sa langt som méjligt anvdnda ater-
vinningsbara produkter och férpackningsmaterial samt enbart anvdnda icke miljoskadliga



eller allergiframkallande ingredienser. Vi stravar efter att anvanda sa miljévanliga transpor-
ter som majligt och vi anvander foretradesvis miljomarkt utrustning och férbrukningsmateri-
al. Under 2020 och 2021 har ett omfattande hallbarhetsarbete pagatt inom RFSU AB.

Vad betréffar koncernens och moderféreningens resultat och stéallning i 6vrigt, hanvisas till
efterféljande resultat- och balansrdkningar med tillhérande noter.

Resultatrakning - koncernen

Belopp i tkr Not 2021 2020
Verksamhetsintékter

Medlemsavgifter 630 499
Gavor 3 7613 5327
Bidrag 3 86 713 141 706
Nettoomséattning 4 251121 241 326
Summa verksamhetsintakter 346 077 388 858
Verksamhetskostnader

Andamalskostnader -144 016 -197 329
Insamlingskostnader -4 450 -4 685
Medlemskostnader -10 587 -11 079
Administrationskostnader 6 -8 006 -6 696
Foérsaljnings- och varukostnader -208 141 -196 594
Summa verksamhetskostnader 5,6,7,8 -375 200 -416 383
Verksamhetsresultat -29123 -27 525

Resultat fran finansiella poster
Resultat fran vardepapper och fordringar

som é&r anlaggningstillgangar 11 64 548 35894
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 12 20 055 24 189
Rantekostnader och liknande resultatposter 13 -1736 -7 024
Resultat efter finansiella poster 53744 25534
Resultat fore skatt 53 744 25534
Skatt pa arets resultat 14 -17 832 -8 711

Arets resultat 35912 16 823



Balansridkning - koncernen

Belopp i tkr Not 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar
Ovriga immateriella anlaggningstillgangar 15 — 314
- 314
Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark 16 2142 2777
Nedlagda utgifter pa annans fastighet - -
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 17 1783 430
Inventarier, verktyg och installationer 18 1 551 1044
5476 4 251
Finansiella anldggningstillgangar
Andra langfristiga vardepappersinnehav 21 464 780 410 876
Andra langfristiga fordringar 450 —
465 230 410 876
Summa anlaggningstillgangar 470 706 415 441
Omsittningstillgangar
Varulager m m
Ravaror och férnédenheter 22744 29 555
22744 29 555
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 36 411 29 548
Aktuell skattefordran 2819 2690
Ovriga fordringar 12678 21176
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 23 6 992 8 804
58 900 62 218
Kortfristiga placeringar 50 158 78 494
Kassa och bank
Kassa och bank 526 995 517 673
526 995 517 673
Summa omsittningstillgangar 658 797 687 940
SUMMA TILLGANGAR 1129 503 1103 381




Balansrakning - koncernen

Belopp i tkr Not 2021-12-31 2020-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Balanserat resultat 976 567 959 168
Arets resultat 35912 16 823
1012479 975 991
Avsiéttningar
Uppskjuten skatteskuld 22 13 495 14 650
Ovriga avséttningar 24 28 800 32300
42 295 46 950
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 21 062 24 990
Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 25 18 778 17 127
Aktuell skatteskuld 7672 2327
Ovriga skulder 7988 12 145
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 26 19 229 23 851
74729 80 440
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1129 503 1103 381
Rapport over fordandringar i eget kapital - koncernen
2020-12-31
Summa
Balanserat Arets eget
resultat resultat kapital
Ingaende balans 953 227 6 276 959 503
Omféring av féregaende
ars resultat 6 276 -6 276 -
Omréakningsdifferens -335 -335
Arets resultat 16 823 16 823
Vid arets utgang 959 168 16 823 975 991
2021-12-31
Summa
Balanserat Arets eget
resultat resultat kapital
Ingaende balans 959 168 16 823 975 991
Omféring av féregaende
ars resultat 16 823 -16 823 -
Omréakningsdifferens 576 576
Arets resultat 35912 35912
Vid arets utgang 976 567 35912 1012479



Kassaflodesanalys - koncernen

Belopp i tkr Not 2021 2020
Den I6pande verksamheten

Verksamhetsresultat -29 123 -27 525
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 29 -52 394 2942
Erhallna rantor 20 055 24 189
Resultat fran 6vriga vardepapper inkl utdelningar 64 548 13 237
Erlagda rantor -1736 -7024
Betald inkomstskatt -13 822 -5450
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fore

forandringar av rérelsekapital -12 472 369
Kassafléde fran féréndringar i rérelsekapital

Okning(-)/Minskning(+) av varulager 6812 -6 940
Okning(-)/Minskning(+) av kundfordringar -6 863 1277
Okning(-)/Minskning(+) av évriga rérelsefordringar 10 441 -8 778
Okning(+)/Minskning(-) av leverantérsskulder -3 928 1302
Okning(+)/Minskning(-) av évriga rérelseskulder -7 485 -63 158
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -13 495 -75 928
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -2435 -341
Investeringar i finansiella tillgangar -53 904 -104 892
Avyttring av finansiella tillgangar 50 445 201 702
Avyttring av kortfristiga placeringar 28 336 -8 671
Kassafléde fran investeringsverksamheten 22 442 87 798
Arets kassaflode 8 947 11 870
Likvida medel vid arets bérjan 517 673 506 873
Kursdifferens i likvida medel 375 -1 070
Likvida medel vid arets slut 526 995 517 673




Resultatriakning - moderforeningen

Belopp i tkr Not 2021 2020
Verksamhetsintédkter

Medlemsavgifter 630 499
Gavor 3 7613 5327
Bidrag 3 86 713 141 706
Nettoomséattning 4 21 887 22 580
Summa verksamhetsintéakter 116 844 170 112
Verksamhetskostnader

Andamalskostnader -144 052 -197 416
Insamlingskostnader -4 450 -4 685
Medlemskostnader -10 639 -11 126
Administrationskostnader 6 -3 395 -1 805
Summa verksamhetskostnader 5,6,7.8 -162 536 -215 032
Verksamhetsresultat -45 692 -44 920
Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernféretag 10 25 000 24 000
Resultat fran andelar i intresseféretag och

som &r anlaggningstillgangar 11 -1747 -
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 12 6 248 7 555
Réantekostnader och liknande resultatposter 13 -68 -65
Resultat efter finansiella poster -16 259 -13 430
Skatt pa arets resultat 14 -9 4 558
Arets resultat -16 268 -8 872




Balansrakning - moderforeningen

Belopp i tkr Not 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 18 697 308
697 308
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 19 11 900 11 900
Langfristiga fordringar hos koncernféretag 20 - 672 040
Andra langfristiga vardepappersinnehav 21 120 000 -
131900 683 940
Summa anlaggningstillgangar 132 597 684 248
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1394 1740
Fordringar hos koncernféretag 334 874 1849
Aktuell skattefordran 2 036 535
Ovriga fordringar 273 8 151
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 23 1786 1490
340 363 13 765
Kassa och bank
Kassa och bank 268 211 62 218
268 211 62 218
Summa omsittningstillgangar 608 574 75983
SUMMA TILLGANGAR 741171 760 231
Balansrakning - moderforeningen
Belopp i tkr Not 2021-12-31 2020-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Balanserat resultat 726 967 735 839
Arets resultat -16 268 -8 872
710699 726 967
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 2834 6 067
Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 25 18778 17 127
Ovriga skulder 2 481 1705
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 26 6 379 8 365
30472 33264
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 741171 760 231




Rapport over forandringar i eget kapital - moderforeningen

2020-12-31
Summa
Balanserat Arets eget
resultat resultat kapital
Ingaende balans 746 981 -11142 735 839
Omféring av féregaende ars resultat -11 142 11142 -
Arets resultat -8 872 -8 872
Vid arets utgang 735839 -8 872 726 967
2021-12-31
Summa
Balanserat Arets eget
resultat resultat kapital
Ingaende balans 735 839 -8 872 726 967
Omféring av féregaende ars resultat -8 872 8872 -
Arets resultat -16 268 -16 268
Vid arets utgang 726 967 -16 268 710 699



Kassaflodesanalys - moderforeningen

Belopp i tkr 2021 2020
Den I6pande verksamheten

Verksamhetsresultat -45 692 -44 920
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 29 283 -552
Erhallen ranta 6248 7 555
Erlagd ranta -68 -65
Erhallen utdelning 25000 24 000
Betald inkomstskatt -1510 5301
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fore

forandringar av rérelsekapital -15739 -8 681
Kassafléde fran féréndringar i rérelsekapital

Okning(-)/Minskning(+) av kundfordringar 346 413
Okning(-)/Minskning(+) av évriga rérelsefordringar 6 597 -4 930
Okning(+)/Minskning(-) av leverantérsskulder -3 233 2818
Okning(+)/Minskning(-) av évriga rérelseskulder 441 -73 902
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -11 588 -84 282
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -672 -115
Forvarv av finansiella tillgangar -121 747 -
Erhallen amortering lan fran dotterbolag 340 000 14 000
Kassafléde fran investeringsverksamheten 217 581 13 885
Arets kassaflode 205993 -70 397
Likvida medel vid arets bérjan 62 218 132 615
Likvida medel vid arets slut 268 211 62 218




Noter

Belopp i tkr om inget annat anges

Not1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamn-
dens allmannarad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3) och Givas
Styrande riktlinjer for arsredovisning. Redovisningsprinciperna ar oférandrade mot fg ar.

Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvdarden om inget annat
anges nedan.

Immateriella tillgangar

Férvdrvade immateriella anldaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar som férvarvats ar redovisade till anskaffningsvéarde
minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

Avskrivningar
Avskrivning sker linjart over tillgangens berdknade nyttjandeperiod. Avskrivningen redovi-
sas som kostnad i resultatrakningen.

Nyttjandeperiod
Dataprogram 3ar
Varumarken 5ar

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulera-
de avskrivningar samt eventuella nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar forutom inkdps-
priset dven utgifter som ar direkt hanforliga till forvarvet.

Tilkommande utgifter

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet rédknas in i tillgangens redovisade
varde. Utgifter fér Iopande underhall och reparationer redovisas som kostnader nar de upp-
kommer.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart 6ver tillgangens berdknade nyttjandeperiod eftersom det aterspeg-
lar den férvantade forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska férdelar. Avskrivning-
en redovisas som kostnad i resultatrakningen.

Nyttjandeperiod
Byggnader 25ar
Nedlagda utgifter pa annans fastighet 5-10ar
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 3-10ar
Inventarier, verktyg och installationer 5-10 ar

Markanlaggning 20 ar



Nedskrivningar - materiella och immateriella anlaggningstillgangar

samt andelar i koncernforetag

Vid varje balansdag bedéms om det finns ndgon indikation pa att en tillgangs varde ar lagre
an dess redovisade viarde. Om en sadan indikation finns, berdknas tillgangens atervinnings-
varde.

Atervinningsvérdet ar det hogsta av verkligt varde med avdrag for forsaljningskostnader
och nyttjandevarde. Vid berakning av nyttjandevardet berdknas nuvardet av de framtida
kassafléden som tillgdngen véantas ge upphov till i den I6pande verksamheten samt nér den
avyttras eller utrangeras. Den diskonteringsrdnta som anvands ar fére skatt och aterspeglar
marknadsmassiga bedémningar av pengars tidsvéarde och de risker som avser tillgangen. En
tidigare nedskrivning aterférs endast om de skal som lag till grund fér berdkningen av ater-
vinningsvardet vid den senaste nedskrivningen har foréandrats.

[En nedskrivning av goodwill aterférs endast om nedskrivningen féranleddes av en sarskild
extern omstandighet av ovanlig karaktar som inte férvantas upprepas och senare hiandelser
har intraffat som upphaver verkningarna av denna omstandighet.]

Leasing

Leasetagare

Alla leasingavtal har klassificerats som finansiella eller operationella leasingavtal. Ett finansi-
ellt leasingavtal ar ett leasingavtal enligt vilka de risker och fordelar som ar forknippade med
att dga en tillgang i allt vasentligt 6verférs fran leasegivaren till leasetagaren. Ett operatio-
nellt leasing- avtal ar ett leasingavtal som inte ar ett finansiellt leasingavtal.

RFSU har endast operationella leasingavtal.

Operationella leasingavtal

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive forhojd férstagangshyra men
exklusive utgifter for tjanster som férsékring och underhall, redovisas som kostnad linjart
over leasingperioden.

Utlandsk valuta

Poster i utlandsk valuta

Monetéra posteri utlandsk valuta raknas om till balansdagens kurs. Icke-monetéra poster
réknas inte om utan redovisas till kursen vid anskaffningstillfallet.

Varulager

Varulagret ar upptaget till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvéardet.
Darvid har inkuransrisk beaktats. Anskaffningsvardet berdknas enligt forst in- forst ut- prin-
cipen. | anskaffningsvardet ingar férutom utgifter for inkép dven utgifter for att bringa varor-
na till deras aktuella plats och skick.

| egentillverkade halv- och helfabrikat bestar anskaffningsvardet av direkta tillverknings-
kostnader och de indirekta kostnader som utgér mer @n en ovasentlig del avden samman-



lagda utgiften for tillverkningen. Vid vardering har hansyn tagits till normalt kapacitetsut-
nyttjande.

Finansiella tillgangar och skulder
Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansiella instrument
varderade utifran anskaffningsvardet) i BFNAR 2012:1.

Redovisning i och borttagande fran balansrdkningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nér féretaget blir part i
instrumentets avtalsmassiga villkor. En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar
den avtalsenliga ratten till kassaflodet fran tillgangen har upphért eller reglerats. Detsamma
galler nar de risker och fordelar som ar forknippade med innehavet i allt vasentligt dver-
forts till annan part och féretaget inte langre har kontroll 6ver den finansiella tillgangen. En
finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nér den avtalade férpliktelsen fullgjorts eller
upphort.

Vérdering av finansiella tillgangar
Finansiella tillgangar varderas vid forsta redovisningstillféllet till anskaffningsvarde, inklusive
eventuella transaktionsutgifter som ar direkt hanférliga till forvarvet av tillgangen.

Finansiella omséattningstillgangar varderas efter forsta redovisningstillféllet till det Iagsta av
anskaffningsvardet och nettoforséaljningsvardet pa balansdagen.

Kundfordringar och 6vriga fordringar som utgér omsattningstillgadngar varderas individuellt
till det belopp som berdknas inflyta.

Finansiella anldggningstillgangar varderas efter forsta redovisningstillfallet till anskaffnings-
vérde med avdrag for eventuella nedskrivningar och med tillagg for eventuella uppskriv-
ningar.

Réntebadrande finansiella tillgangar varderas till upplupet anskaffningsvarde med tillamp-
ning av effektivrantemetoden.

Varje balansdag bedéms om det finns nagon indikation pa nedskrivningsbehov pa de finan-
siella anldggningstillgangarna. Nedskrivning redovisas i resultatrdkningsposten Resultat
fran vdardepapper och fordringar som ar anldggningstillgangar.

Vid bedémning av nedskrivningsbehov bedéms aktier och andelar individuellt om inte de
anses innehas for riskspridning och darfor ingar i en vardepappersportfélj och varderas déar-
for som en post.

Nedskrivningar for finansiella tillgdngar varderade till upplupet anskaffningsvérde berak-
nas som skillnader mellan tillgdngens redovisade varde och nuvéardet av ledningens basta
uppskattning av de framtida kassaflddena diskonterade med tillgangens ursprunliga effek-
tivranta. For tillgangar med rérlig ranta anvands den pa balansdagen aktuella rantan som
diskonteringsranta.



For tillgangar som enligt ovan handlas pa en aktiv marknad berdknas nedskrivningen genom
skillnaden mellan redovisat varde och verkligt virde med avdrag fér férsaljningskostnader.

For tillgangar som dadremot inte varderas till upplupet anskaffningsvéarde berdknas nedskriv-
ningen som skillnaden mellan tillgangens redovisade varde och det hogsta av verkligt varde
med avdrag for forséaljningskostnader och nuvardet av ledningens basta uppskattning av
framtida kassaflodet tillgdngen forvantas ge.

Vérdering av finansiella skulder

Finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvarde. Utgifter som ar direkt hanforli-
ga till upptagande av lan korrigerar lanets anskaffningsvarde och periodiseras enligt effek-
tivrante- metoden.

Ersattningar till anstéllda

Ersattningar till anstéllda efter avslutad anstéllning

Lopande ersattningar till anstéllda i form av av I6ner, soc.avg och liknande kostnadsfors i
takt med att de anstéllda utfor tjanster. Alla pensionsférpliktelser ar avgiftsbestdamda och
kostnadsfors det ar pensionen tjanas in.

Vid avgiftsbestdmda planer betalas faststallda avgifter till ett annat féretag, normalt ett
forsakringsforetag, och féretaget har inte langre nagon férpliktelse till den anstéllde nar
avgiften ar betald. Storleken pa den anstélldes ersattningar efter avslutad anstéllning ar be-
roende av de avgifter som har betalats och den kapitalavkastning som avgifterna ger. RFSU
har endast avgiftsbestamda planer.

Avgiftsbestdmda planer
Avgifterna fér avgiftsbestamda planer redovisas som kostnad. Obetalda avgifter redovisas
som skuld.

Ersattningar vid uppségning

Ersattningar vid uppségningar, i den omfattning ersattningen inte ger koncernen nagra
framtida ekonomiska férdelar, redovisas endast som en skuld och en kostnad néar koncernen
har en legal ellerinformell forpliktelse att antingen

a) avsluta en anstaéllds eller en grupp av anstélldas anstéllning fore den normala tidpunkten
for anstéllningens upphorande, eller

b) Iamna ersattningar vid uppsédgning genom erbjudande for att uppmuntra frivillig avgang.

Ersattningar vid uppséagningar redovisas endast néar foretaget har en detaljerad plan fér
uppsédgningen och inte har nagon realistisk mdjlighet att annullera planen.

Skatt

Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktu-
ell skatt arinkomstskatt for innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat
och den del av tidigare rdkenskapsars inkomstskatt som dnnu inte har redovisats. Uppskju-



ten skatt arinkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende framtida rakenskapsar till foljd
av tidigare transaktioner eller handelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga temporéra skillnader, dock inte for
temporara skillnader som harror fran férsta redovisningen av goodwill. Uppskjuten skatte-
fordran redovisas for avdragsgilla temporara skillnader och fér mojligheten att i framtiden
anvédnda skatteméssiga underskottsavdrag. Varderingen baseras pa hur det redovisade vér-
det fér motsvarande tillgang eller skuld férvantas atervinnas respektive regleras. Beloppen
baseras pa de skattesatser och skatteregler som &r beslutade per balansdagen och har inte
nuvarde- berdknats.

Uppskjutna skatteskulder eller uppskjutna skattefordringar for temporéra skillnader som
hanfor sig till investering i dotterforetag, filialer, intresseféretag eller gemensamt styrda
foretag redovisas inte om tidpunkten for aterféring av de temporéra skillnaderna kan styras
och det inte &r uppenbart att den temporéra skillnaden kommer att aterféras inom en éver-
skadlig framtid.

Uppskjutna skattefordringar har varderats till hgst det belopp som sannolikt kommer att
atervinnas baserat pa innevarande och framtida skattepliktiga resultat. Varderingen ompro-
vas varje balansdag.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader delas in i foljande funktioner; andamalskostnader, insamlingskost-
nader, administrationskostnader, forsédljningskostnader, produktionskostnader och kostnad
sald vara.

Andam4lskostnader
Andamalskostnader dr sddana kostnader som kan hanféras till organisationens uppdrag
enligt stadgarna.

Kostnader fér administration som uppstar som en direkt foljd av en aktivitet/projekt inom
andamalet réknas till Sndamalskostnader.

Insamlingskostnader
Insamlingskostnader aterspeglar kostnader som féreningen haft for att samla in medel. Det
avser kostnader som riktar sig till organisationens samtliga givare.

Medlemskostnader
Avser kostnader som riktar sig till organisationens medlemmar. | denna post ryms framst
stod till lokalforeningar, tidningen Ottar samt medlemstidningen Lust.

Administrationskostnader

Avser kostnader som behdvs for att administrera och driva organisationen och utgor en
kvalitetsgaranti for andamalet. Aven kostnader fér medlemsregister, kongress och del av
styrelsearvode ingar i denna post.



Férséljnings- och varukostnader
Avser koncernens kostnader fér varuforsaljningen. Det motsvarar kostnaderna i RFSU AB
med dotterbolag exklusive de kosthader som bedéms som administrativa.

Avsattningar

En avsattning redovisas i balansrdkningen nar foretaget har en legal eller informell forplik-
telse till foljd av en intréffad héandelse och det ar sannolikt att ett utfléde av resurser kréavs for
att reglera forpliktelsen och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan géras.

Vid férsta redovisningstillfallet varderas avsattningar till den basta uppskattningen av det
belopp som kommer att krévas for att reglera férpliktelsen pa balansdagen. Avsattningarna
omprdévas varje balansdag.

Avsattningen redovisas till nuvardet av de framtida betalningar som kravs for att reglera
forpliktelsen.

Eventualforpliktelser
En eventualforpliktelse ar:

- Enmojlig forpliktelse som till foljd av intraffade handelser och vars férekomst endast
kommer att bekréftas av en eller flera osédkra framtida hdndelser, som inte helt ligger
inom foretagets kontroll, intraffar eller uteblir, eller

- En befintlig forpliktelse till foljd av intraffade hédndelser, men som inte redovisas som
skuld eller avsattning eftersom det inte dr sannolikt att ett utfléde av resurser kommer
att kravas for att reglera forpliktelsen eller forpliktelsens storlek inte kan berdknas med
tillracklig tillforlitlighet.

Eventualforpliktelser ar en sammanfattande beteckning for sadana garantier, ekonomiska
ataganden och eventuella forpliktelser som inte tas upp i balansrakningen.

Intakter

Det inflode av ekonomiska férdelar som féretaget erhallit eller kommer att erhalla fér egen
rékning redovisas som intakt. Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller
kommer att erhallas, med avdrag for rabatter.

Medlemsavgifter

Medlemmari RFSU &r enskilda personer samt ideella organisationer. Enskilda medlemmar
organiseras i RFSU:s lokalforeningar. Medlemsavgiften erlaggs till RFSU och betalas en
gang per ar ut till respektive lokalférening.

Medlemsavgifterna intdktredovisas vid inbetalning.



Gavor och bidrag

En transaktion i vilken organisationen tar emot en tillgang eller en tjanst som har ett var-

de utan att ge tillbaka motsvarande varde i utbyte ar en gava eller ett erhallet bidrag. Om
tillgangen eller tjdnsten erhalls darfér att organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla
vissa villkor och om organisationen har en skyldighet att aterbetala till motparten om villko-
ren inte uppfylls, dr det ett erhallet bidrag. Ar det inget bidrag &r det en gava.

Gavor
Gavor redovisas som huvudregel som intdkt nar de erhalls. Gavor varderas som huvudregel
till verkligt varde.

Bidrag
Bidrag redovisas som intdkt nar villkoren for att erhalla bidraget uppfyllts. Erhallna bidrag
redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls.

Bidrag som har erhallits for att tacka vissa kostnader redovisas samma riakenskapsar som
kostnaden bidraget ar avsett att tacka.

Erhallna bidrag varderas till det verkliga vardet av den tillgang som organisationen fatt eller
kommer att fa.

Nettoomséattning
Bestar av forséljning av varor och tjanster.

Férsaljning av varor
Vid foérséljning av varor redovisas en intékt nar foljande kriterier ar uppfyllda:

- De ekonomiska férdelarna som ar férknippade med transaktionen sannolikt
kommer att tillfalla foretaget,

- Inkomsten kan berdknas pa ett tillforlitligt satt,

- Foretaget har 6verfort de vasentliga riskerna och fordelarna som ar férknippade
med varornas dgande till kdparen,

- Foretaget harinte langre ett sdadant engagemang i den I6pande férvaltningen
som vanligtvis férknippas med dgande och utdvar inte heller nagon reell kontroll
over de salda varorna, samt

- De utgifter som har uppkommit eller forvéantas uppkomma till f6ljd av transaktionen
kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Royalty och utdelning
Royalty periodiseras i enlighet med 6verenskommelsens ekonomiska innebdrd. Utdelning
redovisas nar dgarens ratt att erhalla betalningen har sdkerstallts.



Koncernredovisning

Dotterféretag

Dotterforetag ar féretag i vilka moderféreningen direkt eller indirekt innehar mer dn 50 %
av roste- talet eller pa annat satt har ett bestdmmande inflytande. Bestimmande inflytande
innebar en ratt att utforma ett féretags finansiella och operativa strategier i syfte att erhalla
ekonomiska fordelar. Redovisningen av rorelseférvarv bygger pa enhetssynen. Det innebéar
att forvarvsanalysen uppréttas per den tidpunkt da férvarvaren far bestammande inflytan-
de. Fran och med denna tidpunkt ses férvarvaren och den férviarvade enheten som en re-
dovisningsenhet. Tillampningen av enhetssynen innebér vidare att alla tillgangar (inklusive
goodwill) och skulder samt intékter och kostnader medréknas i sin helhet dven for deldgda
dotterféretag.

Anskaffningsvardet for dotterféretag beraknas till summan av verkligt varde vid forvarv-
stidpunkten for erlagda tillgdngar med tillagg av uppkomna och 6vertagna skulder samt
emitterade eget kapitalinstrument, utgifter som ar direkt hanférliga till rorelseférvarvet
samt eventuell tillaggs- kdpeskilling. | forvarvsanalysen faststélls det verkliga vardet, med
nagra undantag, vid forvarvstidpunkten av forvarvade identifierbara tillgdngar och 6vertag-
na skulder samt minoritets- intresse. Minoritetsintresse varderas till verkligt varde vid for-
véarvstidpunkten. Fran och med foérvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det
forvarvade foretagets intdakter och kostnader, identifierbara tillgangar och skulder liksom
eventuell uppkommen goodwill.

Eliminering av transaktioner mellan koncernféretag, intresseféretag

och gemensamt styrda féretag

Koncerninterna fordringar och skulder, intédkter och kostnader och orealiserade vinster eller
forluster som uppkommer vid transaktioner mellan koncernféretag, elimineras i sin helhet.
Orealiserade vinster som uppkommer vid transaktioner med intresseforetag elimineras i den
utstrackning som motsvarar koncernens dgarandel i foretaget. Orealiserade forluster elimi-
neras pa samma s&tt som orealiserade vinster, men endast i den utstrackning det inte finns
nagon indikation pa nagot nedskrivningsbehov.

Skatt

| arets inkomstskatt ingar den skattepliktiga verksamhetens skatt, som avser arets skatte-
pliktiga resultat. Féreningen ar befriad fran inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom
den uppfyller kraven som sammhallsnyttig enligt skattelagstiftningen.

Andelar i dotterféretag
Redovisningsprinciperna i moderféreningen éverensstammer med de ovan angivna redovis-
ningsprinciperna i koncernredovisningen utéver nedan.

Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvdrde minskat med ackumulerade ned-
skrivningar. | anskaffningsvardet ingar férutom inkdpspriset dven utgifter som ar direkt
hanfoérliga till forvarvet.



Not 2 Uppskattningar och bedomningar

RFSU gor uppskattningar och bedémningar om framtiden. De uppskattningar for redovis-
ningséndamal som blir féljden av dessa kommer, definitionsméssigt, séllan att motsvara det
verkliga resultatet.

Funktionsindelad resultatréakning

RFSU upprattar en funktionsindelad resultatrédkning och vid den funktionsindelningen gérs
bade uppskattningar och bedémningar. Avseende kostnader fér insamlingsarbetet fran all-

mé&nheten bedéms en del av av kostnaden fér det arbetet vara andamalskostnader eftersom
detingariinsamlingsarbetet att informera och upplysa allmadnheten om vikten av SRHR och
RFSU:s arbete for "En véarld dar alla ar fria att bestamma over sin kropp och sexualitet”.

Delcrede reserv

EOJ 1933 AB gor arligen en avséattning for de risker som bolagets portfélj av high yield
obligationer innehaller. Till reserven avsatts de ranteintdkter som under aret 6verstiger 4,5
procent (4,5) av investerat belopp samt avkastningen fran de fyra lan som utgor problem i
portfoljen. Avsattningen belastar ranteintdkterna i resultatrakningen. Eftersom placeringar-
na ar av hogrisk bedomer vi att detta ger en mer rattvisande bild @n att inte goéra avsattning-
en eftersom det ar troligt att nagra av placeringarna pa sikt dr vdrda mindre an bokfért varde.



Not 3 Insamlade medel

Gavor som redovisats i resultatrakningen 2021 2020
Koncernen & moderféreningen
Allméanheten 7613 5327
Summa 7613 5327
Gavor som inte redovisats i resultatrékningen 2021 2020
RFSU har ej erhallit nagra gavor som ej redovisats i resultatrakningen. - -
Bidrag som redovisats som intgkt 2021 2020
Koncernen & moderféreningen
Externa stiftelser och fonder
GFATM Aids-fondet 83 84
UNFPA 333 400
Countdown 1112 1642
Allmanna Arvsfonden 3686 1688
Grace Health (Vinnova) - 130
Summa externa stiftelser och fonder 5214 3944
Offentliga bidrag:
Folkhéalsomyndigheten 2220 2220
Kriminalvarden 1491 1521
Myndigheten for tillgangliga medier 9 11
Lansstyrelsen Skane 250 -
Region Stockholm 500 -
Socialdepartementet 3000 3000
Sida ambassadstéd Liberia 1128 -
Sida Civsam 64 849 56 824
Sida Intem/ACF 2395 68 027
Sida Intem/GAAP - 351
Sida Info 5 657 5587
Utrikesdepartementet - 221
Summa offentliga bidrag 81499 137 762
Summa bidrag 86 713 141 706
Totalt insamlade medel bestar av féljande 2021 2020
Gavor som redovisats i resultatrakningen 7613 5 327
Gavor som inte redovisats i resultatrakningen - -
Bidrag som redovisats som intakt 5214 3944
Summa insamlade medel 12 827 9 271
Not 4 Nettoomsattning per rorelsegren och geografisk marknad
Nettoomséttning per geografisk marknad 2021 2020
Koncernen
Nettoomséttning per geografisk marknad
Norden 238 709 228 366
Ovriga varlden 12 412 12 960
251121 241 326
Nettoomséttning per geografisk marknad 2021 2020
Moderféreningen
Sverige 21887 22 580
21887 22 580



Nettoomséttning per rérelsegren 2021 2020

Koncernen

Nettoomséttning per rérelsegren

Varuférsaljning 237 191 226 038

Kurser 1363 1199

Vardtjanster 12 567 14 089
251121 241 326

Nettoomséttning per rérelsegren 2021 2020

Moderféreningen

Kurser 1363 1199

Vardtjanster 12 567 14 089

Royalty 7957 7292

21887 22 580
Not 5 Transaktioner med nirstaende

RFSU ar narstaende med de helagda dotterbolagen RFSU AB och EOJ 1933 AB. Moderféreningen erhaller royalty fran
RFSU AB vid nyttjandet av varumarket RFSU. Fran EOJ 1933 AB erhaller moderféreningen ranta pa det lan som finns

mellan parterna. Lanet har under aret amorterats med 340 msek och kommer att slutamorteras under 2022.

Not 6 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
2021 2020
Koncernen
PwC Sverige
Revisionsuppdrag 183 492
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 23 578
Skatteradgivning - 401
Andra uppdrag 12 -
218 1471
KPMG AB
Revisionsuppdrag 356 -
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 418 -
Andra uppdrag 12 23
786 23
Moderféreningen
PwC Sverige
Revisionsuppdrag 103 202
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 23 578
Skatteradgivning - 401
Andra uppdrag 12 —
138 1181
KPMG AB
Revisionsuppdrag 141 -
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 418 -
Andra uppdrag 12 23
571 23

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och

generalsekreterarens samt VD:s forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa

foretagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser vid sadan
granskning eller genomférandet av sadana 6vriga arbetsuppgifter.



Not 7 Anstiéllda, personalkostnader och arvoden till styrelse

Medelantalet anstillda

varav

varav

2021 kvinnor 2020 kvinnor
Moderféreningen
Sverige 84 69% 81 73%
Totalt i moderféreningen 84 69% 81 73%
Dotterféretag
Norden 47 70% 45 71%
Totalt i dotterféretag 47 70% 45 71%
Koncernen totalt 131 69% 126 72%
Redovisning av kénsfordelning i ledningen
2021-12-31 2020-12-31
Andel kvinnor Andel kvinnor
Moderféreningen
Styrelsen 69% 77%
Ovriga ledande befattningshavare 100% 100%
Koncernen totalt
Styrelsen 57% 59%
Ovriga ledande befattningshavare 100% 75%
Loéner och andra ersattningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader
2021 2020
Léner och Sociala Léner och Sociala
erséttningar kostnader erséttningar kostnader
Moderféreningen 46 218 18 683 43 007 17 465
(varav pensionskostnad) (4 269) (4 475)
Dotterféretag 31834 12 563 30 117 14 191
(varav pensionskostnad) (3518) (4 565)
Koncernen totalt 78 052 31 246 73124 31656
(varav pensionskostnad) (7787) (9 040)
1) Av moderféreningens pensionskostnader avser 426 tkr (413) féreningens generalsekreterare och styrelse.
2) Av koncernens pensionskostnader avser 1 379 tkr (1 099) koncernens generalsekreterare, VD och styrelse.
Loéner och andra ersattningar férdelade mellan styrelseledaméter m.fl. och dvriga
anstillda
2021 2020
Styrelse och Styrelse och
general- general-
sekreteraren Ovriga sekreteraren Ovriga
Moderféreningen 1847 44 371 1319 41 688
(varav tantiem o.d.) -) -)
Dotterféretag 3073 28 932 3314 26 803
(varav tantiem 0.d.) -) -)
Koncernen totalt 4920 73 303 4 633 68 491

(varav tantiem o.d.)

-)

-)



RFSU:s generalsekretare har per dec 2021 en I6n om 75 000 kr per manad. Styrelseordféranden &r

heltidsarvoderad och uppbar ett arvode om 69 900 kr per manad. Sedan bérjan av 2021 &r vice ordf

deltidsarvoderad pa 20% enligt i dvrigt samma villkor som ordférande. Ovriga ledaméter i styrelsen

arbetarideellt och uppbaringet arvode for sitt arbete, forutom ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Ledamoteri RFSU AB:s styrelse uppbaér ett arvode om ett prisbasbelopp per &r samt 3000 kr / sty-
relsemoéte. Ledaméteri EOJ 1933 AB:s styrelse uppbér ett arvode om 20 tkr / ar.

Not 8 Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar
2021 2020
Koncernen
Avskrivningar enligt plan férdelade per tillgang
Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten o likn 328 57
Byggnader och mark 635 494
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 55 36
Inventarier, verktyg och installationer 534 347
1552 934
Avskrivningar enligt plan férdelade per funktion
Andamalskostnader 262 109
Insamlingskostnader 5 2
Administrationskostnader 16 7
Foérsaljnings- och varukostnader 1269 816
1552 934
Moderféreningen 2021 2020
Avskrivningar enligt plan férdelade per tillgang
Inventarier, verktyg och installationer 283 118
283 118
Avskrivningar enligt plan férdelade per funktion
Andamalskostnader 262 109
Insamlingskostnader 5 2
Administrationskostnader 16 7
283 118
Not 9 Operationell leasing
Leasingavtal dar foretaget/foreningen ar leasetagare
Koncernen
Framtida minimileaseavgifter avseende icke 2021-12-31 2020-12-31
uppségningsbara operationella leasingavtal
Inom ett ar 8 311 9231
Mellan ett och fem ar 2741 3200
Senare &n fem ar - 455
11 052 12 886
2021 2020
Rakenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter 8783 9 316
Moderféreningen
Framtida minimileaseavgifter avseende icke 2021-12-31 2020-12-31
uppségningsbara operationella leasingavtal
Inom ett ar 6 090 6 599
Mellan ett och fem ar 2 376 2500
Senare &n fem ar - 455
8 466 9 554
2021 2020
Rakenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter 6 045 6 468

Foérutom hyra av lokaler, avser avtalen leasing av inventarier och bilar fér transportandamal. Inventarier och
bilar leasas normalt pa tre ar med majlighet till férlangning med ett ar i taget.




Not 10 Resultat fran andelar i koncernféretag

2021 2020
Moderféreningen
Utdelning 25 000 24 000
25000 24 000
Not 11 Resultat fran dévriga vardepapper och
fordringar som dr anldggningstillgangar
2021 2020
Koncernen
Utdelningar 12731 11 906
Realisationsvinster 52192 22 657
Premier for aktieoptioner 1372 1314
Nedskrivning aktier -1747 -
Ovrigt = 17
64 548 35894
Moderféreningen
Nedskrivning aktier -1 747 —
-1747 _
Not 12 Ovriga rinteintdkter och liknande resultatposter
2021 2020
Koncernen
Rénteintakter, ovriga 16 921 20 135
Valutakursvinster 2818 3585
Ovrigt 316 469
20 055 24 189
Moderféreningen
Ranteintakter, koncernféretag 6248 6 849
Valutakursvinster - 706
6248 7 555
Not 13 Réantekostnader och liknande resultatposter
2021 2020
Koncernen
Réntekostnader, évriga -102 -96
Valutakursférluster -1634 -6 928
-1736 -7 024
Moderféreningen
Réantekostnader, évriga -68 -65
-68 -65
Not 14 Skatt pa arets resultat
2021 2020
Koncernen
Uppskjuten skatt 1112 -1 339
Aktuell skattekostnad -18 944 -7 372
-17 832 -8711
2021 2020
Moderféreningen
Aktuell skattekostnad -9 4 558
-9 4 558

2020 erholl moderféreningen en aterbetalning fran Skatteverket gallande rattelser av inkomstdeklarationerna

for aren 2013-2017.



Avstamning av effektiv skatt

2021 2020
Koncernen Procent Belopp Procent Belopp
Resultat fére skatt 53 744 25534
Avgar ej skattepliktig verksamhet 32 521 38243
Resultat fére skatt pa skattepliktig verksamhet 86 265 63 777
Skatt enligt géllande skattesats 20,6% A7 771 21,4% -13 648
Effekt av andra skattesatser fér utlandska dotterféretag 0.1% -118 0,1% 75
Uppskjuten skattekostnad 0,0% - 0,0% -
Skatteeffekt av ej avdragsgilla 0,0% = 0,0% -
kostnader och ej skattepliktiga intékter 0,0% 40 0,7% 418
Skatt hanforlig till tidigare ar 0,0% - 7.2% 4571
Schablonranta pa periodiseringsfond 0,0% -10 0.2% 117
Skatteeffekt aterforing periodiseringsfond 0,0% 31 0,0% -
Ovrigt 0,0% -4 0,0% 9
Redovisad effektiv skatt 20,7% -17 832 13,7% 8711
2021 2020

Moderféreningen Procent Belopp Procent Belopp
Resultat fére skatt -16 259 13430
Avgar ej skattepliktig verksamhet 16314 13 489
Resultat fére skatt 55 59
Skatt enligt géllande skattesats for moderféreningen 20,6% -12 21,4% 13
Skatt hanforlig till tidigare ar -5,5% 3 -8310,1% 4571
Redovisad effektiv skatt 15,1% 9 -8288,7% 4558
Not 15 Ovriga immateriella anlaggningstillgangar

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 12 376 11762
Ovriga investeringar - 614
Avyttringar och utrangeringar -614 -
Vid arets slut 11762 12376
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets boérjan -12 062 -11 966
Aterférda avskrivningar pa avyttringar och utrangeringar 614 -
Arets avskrivning -328 -57
Arets omrakningsdifferenser 14 -39
Vid arets slut -11 762 -12 062
Redovisat virde vid arets slut - 314
Not 16 Byggnader och mark

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets boérjan 9 067 9 067
Vid arets slut 9 067 9 067
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets boérjan -6 290 -5796
Arets avskrivning -635 -494
Vid arets slut -6 925 -6 290
Redovisat virde vid arets slut 2142 2777



Not 17 Maskiner och andra tekniska anlaggningar

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets boérjan 12 360 12790
Nyanskaffningar 1407 226
Vid arets slut 13 767 13016
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -11 929 -12 550
Arets avskrivning -55 -36
Vid arets slut -11 984 -12 586
Redovisat virde vid arets slut 1783 430
Not 18 Inventarier, verktyg och installationer

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets boérjan 6 598 6498
Nyanskaffningar 1048 115
Arets omrakningsdifferenser 9 -15
Vid arets slut 7 655 6 598
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets boérjan -5554 -5219
Arets avskrivning -534 -355
Arets omrakningsdifferenser -16 20
Vid arets slut -6 104 -5 554
Redovisat virde vid arets slut 1551 1044

2021-12-31 2020-12-31
Moderféreningen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets boérjan 1192 1077
Nyanskaffningar 672 115
Vid arets slut 1864 1192
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets boérjan -884 -766
Arets avskrivning -283 -118
Vid arets slut -1 167 -884
Redovisat virde vid arets slut 697 308
Not 19 Andelari koncernforetag

2021-12-31 2020-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets boérjan 11 900 11230
Omklassificeringar - 670
Vid arets slut 11 900 11 900
Redovisat virde vid arets slut 11 900 11 900



Spec av moderforeningens och koncernens innehav av andelar i koncernféretag

2021-12-31 2020-12-31
Antal Andel Redovisat Redovisat
Dotterféretag / Org nr / Séte andelar i% i) vérde vérde
RFSU AB, 556039-2986, Stockholm 9000 100,0 900 900
RFSU Norge A/S, Fnr 823873212
Suomen RFSU OY, Handelsregnr 319.807/As-sign.0523636-2
Blommor och Bin AB, 556466-8217
EOJ 1933 AB, 556709-1136, Stockholm 1000 000 100,0 11 000 11 000
11 900 11 900
i) Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven éverensstammer med andelen av résterna
for totalt antal aktier.
Not 20 Langsiktiga fordringar hos koncernféretag
2021-12-31 2020-12-31
Moderféreningen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 672 040 686 040
Reglerade fordringar -340 000 -14 000
Omklassificeringar -332 040 -
Vid arets slut - 672 040
Redovisat virde vid arets slut - 672 040
Not 21 Andra langfristiga viardepappersinnehav
2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 410 876 485 029
Tillkommande tillgangar 195 237 104 864
Avgaende tillgangar -113 665 -179 045
Omklassificeringar -25 921 28
Vid arets slut 466 527 410 876
Ackumulerade nedskrivningar
Vid arets borjan - -
Arets nedskrivningar -1747 -
Vid arets slut -1747 —
Redovisat virde vid arets slut 464 780 410 876
Finansiella anldggningstillgangar
Aktier och aktiefonder 271 139 231 426
Obligationer och andra réantebarande vardepapper 193 641 179 450
464 780 410 876
Marknadsvérde 565 610 476 948



2021-12-31 2020-12-31
Moderféreningen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Tillkommande tillgangar 121747 -
Vid arets slut 121 747 -
Ackumulerade nedskrivningar
Vid arets bérjan - -
Arets nedskrivningar -1747 -
Vid arets slut -1747 -
Redovisat virde vid arets slut 120 000 -
Finansiella anldggningstillgangar
Aktier och aktiefonder 84 000 -
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 36 000 -
120 000 -
Marknadsvérde 123 512 -
Not 22 Uppskjuten skatt 2021-12-31
Uppskjuten Uppskjuten
Koncernen skattefordran skatteskuld Netto
Viésentliga temporéra skillnader
Obeskattade reserver i dotterféretag - 13 495 -13 495
Uppskjuten skattefordran/skuld - 13 495 -13 495
2020-12-31
Uppskjuten Uppskjuten
Koncernen skattefordran skatteskuld Netto
Viésentliga temporéra skillnader
Obeskattade reserver i dotterféretag - 14 650 -14 650
Uppskjuten skattefordran/skuld - 14 650 -14 650
Not 23 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Foérutbetalda hyror 1873 1430
Upplupna rénteintakter 4133 6 110
Ovriga poster 986 1264
6 992 8 804
Moderféreningen
Férutbetalda hyror 1310 1 300
Ovriga poster 476 190
1786 1490
Not 24 Ovriga avsattningar
2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Delcrede reserve 28 800 32 300
28 800 32 300
Delcrede reserve 2021-12-31 2020-12-31
Redovisat virde vid arets bérjan 32 300 30 300
Arets férandring -3 500 2 000
Redovisat virde vid arets slut 28 800 32 300

Avser avsattning for de risker som EOJ 1933 AB:s portfolj av high yield obligationer innehaller. Avsattningen

belastar ranteintakterna i resultatrakningen.



Not 25 Skuld erhallna ej nyttjade bidrag
Aterbet 2021/
Koncernen & moderféreningen Beviljade upplupen
2021-01-01 2021 intékt Nyttiade 2021 2021-12-31
B uB
Stiftelser och andra organisationer:
GFATM Aids-fondet - 168 - 83 85
UNFPA - 333 - 333 -
Countdown -91 1149 - 1112 -54
Allmanna Arvsfonden 882 2577 - 3 686 -227
Summa 791 4227 - 5214 -196
Offentliga bidrag:
Folkhéalsomyndigheten - 2220 - 2220 -
Kriminalvarden 179 1700 - 1491 388
Myndigheten for tillgangliga medier - 9 - 9 -
Socialdepartementet - 3000 - 3000 -
Region Stockholm - 500 - 500 -
Lansstyrelsen Skane - 250 - 250 -
Sida Civsam 10 454 69 139 - 64 849 14 743
Sida ambassadstéd Liberia - 1615 7 1128 480
Sida Intem/ACF 4 458 270 - 2395 2333
Sida Intem/GAAP 313 - 313 - -
Sida Info 664 5740 - 5657 747
Utrikesdepartementet 177 - 177 - -
Summa 16 245 84 443 497 81499 18 691
Summa erhallna ej nyttjade bidrag 17 127 88 670 497 86 713 18778
Summa ingar i upplupna intakter -91 -283
Aterbet 2020/
Beviljade upplupen
Koncernen & moderféreningen 2020-01-01 2020 intdkt  Nyttiade 2020  2020-12-31
B uB
Stiftelser och andra organisationer:
GFATM Aids-fondet 61 23 - 84 -
UNFPA - 400 - 400 -
Countdown 19 1532 - 1642 -91
Allmanna Arvsfonden - 2570 - 1688 882
Grace Health (Vinnova) - 130 - 130 -
Summa 80 4 655 - 3944 791
Offentliga bidrag:
Folkhéalsomyndigheten - 2220 - 2220 -
Kriminalvarden - 1700 - 1521 179
Myndigheten for tillgangliga medier - 11 - 11 -
Socialdepartementet - 3000 - 3000 -
Sida Civsam 4648 62 622 -8 56 824 10 454
Sida Intem/ACF 72 485 - - 68 027 4 458
Sida Intem/GAAP 382 - -282 351 313
Sida Info 631 5620 - 5587 664
Utrikesdepartementet — 398 — 221 177
Summa 78 146 75571 -290 137 762 16 245
Summa erhallna ej nyttjade bidrag 78 225 80 226 -290 141 706 17 127
Summa ingar i upplupna intakter - -91



Not 26 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Upplupna Iéner/semesterléner 6 211 6672
Upplupna sociala avgifter 2 864 3739
Upplupna réntor - 203
Ovriga poster 10 154 13 237
19 229 23 851
Moderféreningen
Upplupna Iéner/semesterléner 3147 3093
Upplupna sociala avgifter 1212 1140
Ovriga poster 2020 4132
6 379 8 365
Not 27 Stdllda sdakerheter och eventualforpliktelser
2021-12-31 2020-12-31
Stéllda sakerheter - Koncernen Inga Inga
Fér egna skulder och avséttningar
Foéretagsinteckningar, generell 2 500 3500
2500 3500
Ovriga stéllda panter och sékerheter Inga Inga
Summa stéllda sakerheter 2500 3 500
2021-12-31 2020-12-31
Stéllda sakerheter - Moderféreningen Inga Inga

Eventualférpliktelser
Investeringsatagande om 12 757 tkr (18 003) tkr finns inom koncernen.

Not 28 Viasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Konflikten i Ukraina har inte i dagslaget paverkat RFSU:s verksamhet i nagon stérre omfattning. RFSU deltar i det
samordnande arbete som sker inom IPPF for hur vi som SRHR-organisation kan stédja och underlatta féor de manga
manniskor som ar pa flykt. Det kan inte uteslutas att en langtgaende konflikt i Ukraina kan fa konsekvenser pa RFSU:s
verksamhet bade globalt, nationellt och lokalt.

RFSU:s kondomer klassificeras som medicinteknisk utrustning och omfattas av direktivet MDD (Medical Devices
Directive). Under 2022 har det tidigare direktivet uppdaterats och upphéjts till lag genom MDR (Medical Device
Regulation). Till féljd av detta behover RFSU ga 6ver till att folja MDR i samband med att vart nuvarande certifikat 16per
ut, 6vergangen forvantas ske under 2022.

RFSU har i borjan av 2022 lamnat in ansékan till Sida for ar 2023 for ett sa kallat forlangningsar avseende det pagaende
avtalet med Sida Civsam. Det gjordes till foljd av att RFSU 6nskade ytterligare ett ars finansiering innan den nya anstkan
for kommande fem ar Iamnas in. P& sa satt kan vi sdkra att RFSUs nya strategiska ramverket styr nasta langre ansoékan.
RFSU har aven genomgatt en rad spot-checks dar Sida analyserat RFSUs formaga att integrera perspektiv prioriterade
av Sida. Ett exempel ar en analys av RFSUs kapacitet vad galler konfliktkanslighet och som resulterade i ett gott betyg at
RFSU.



Not 29 Ovriga upplysningar till kassaflddesanalysen

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet mm

2021 2020
Koncernen

Avskrivningar 3298 942
Rearesultat forsaljning av anlaggningstillgangar -52 192 -
Ovriga justeringar -3 500 2000
-52 394 2942
2021 2020

Moderféreningen
Avskrivningar 283 118
Omvardering av finansiella tillgangar - -670
283 -552

Not 30 Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt i férhallande
till balansomslutningen).
Adm.kostnader/totala intakter Administrationskostnader (inklusive insamlingskostnader) i férhallande till totala intakter

Insamlingskostnader/Medel Insamlingskostnader i férhallande till insamlade medel fran allménheten. Medel fran allmanheten
fran allmanheten ar bade gavor och medlemsavgifter.
Andamalskostnader/Totala Andamalskostnader i férhallande till totala intakter.

intakter
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